POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
1/24

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026 — PREMIACAO

PREMIACAO CULTURAL PARA GRUPOS E COLETIVOS CULTURAIS DE
ALPINOPOLIS/MG, COM OU SEM PERSONALIDADE JURIDICA PROPRIA, COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB - CICLO 02

O MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de
Cultura, Lazer e Turismo — SECULT, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico para concesséo de premiagdes culturais a
grupos e coletivos culturais do Municipio, com ou sem personalidade juridica proépria,
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB — Ciclo
02 e recursos remanescentes do Ciclo 01, observadas as normas aplicaveis e as

condi¢cOes deste Edital e de seus anexos.

1. DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA E DA
VINCULACAO AO PAR

1.1. A Lei Federal n° 14.399/2022 instituiu a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura — PNAB, estruturando mecanismo continuado de financiamento publico da

cultura mediante cooperacéao federativa e participacéo social.

1.2. Este Edital observa a Lei Federal n°® 14.399/2022, com suas alteracbes
posteriores, especialmente a Lei Federal n° 15.132/2025; a Lei Federal n°
14.903/2024; o Decreto Federal n° 11.740/2023, com suas alteracdes posteriores; 0
Decreto Federal n° 11.453/2023, no que couber; a Instrugdo Normativa MinC n°
10/2023; a Portaria MinC n° 243/2025, com suas alteracfes posteriores; a Instrucédo
Normativa MIinC n° 19/2024, exclusivamente no que couber aos recursos
remanescentes do Ciclo 01 utilizados neste Edital; a Lei Federal n°® 13.709/2018; a Lei

Federal n® 9.504/1997, no que couber; e a legislacao municipal aplicavel.

1.3. Este Edital integra a execucdo da PNAB — Ciclo 02 do Municipio de
Alpin6polis/MG, vinculada ao Plano de Ac¢do n° 30882120250002-027870 e ao Plano
de Aplicacdo dos Recursos — PAR habilitado na Plataforma CultBR Editais,
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especificamente a Meta 1 — A¢bBes Gerais, Acdo 1.1 — Fomento Cultural, Atividade
1.1.1 — Edital de Premiacao, cuja forma de execuc¢do é Prémio, nos termos da Lei
Federal n® 14.903/2024.

1.4. O PAR prevé para a Atividade 1.1.1 o valor de R$ 14.106,05 (quatorze mil cento
e seis reais e cinco centavos). Ao presente Edital sera acrescido o valor de R$
9.478,89 (nove mil quatrocentos e setenta e oito reais e oitenta e nove centavos),
correspondente a recursos remanescentes do Ciclo 01, cuja aplicacdo no Edital de
Premiacao foi objeto de escuta publica realizada em 9 de julho de 2026, totalizando
R$ 23.584,94 (vinte e trés mil quinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e quatro

centavos) disponiveis para esta finalidade.

1.5. O processo administrativo devera permanecer instruido com os documentos de
participagdo social, PAR, comprovagdo de publicacdo ou registro, adequacao
orcamentéria, designacdo da Comissao Municipal de Gestdo da PNAB Ciclo 02,
documentos relativos aos pareceristas externos, parecer juridico, publicacfes,
registros na Plataforma CultBR Editais e demais atos necessarios a regularidade,

transparéncia e controle da execugao.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS
2.1. Do objeto

2.1.1. Constitui objeto deste Edital a concesséo de 5 (cinco) premiagdes culturais a
grupos e coletivos culturais de Alpinopolis/MG, com ou sem personalidade
juridica propria, em reconhecimento as trajetérias, atuacdes e contribuicdes culturais
ja realizadas e de relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico e cultural do

Municipio, nos segmentos culturais admitidos no PAR e detalhados no Anexo |I.

2.1.2. A premiagdo possui natureza juridica de doacdo sem encargo, nos termos do
art. 22 da Lei Federal n° 14.903/2024, e ndo gera obrigagdo de execucéo futura de
projeto, entrega de produto cultural, realizagdo de contrapartida, cumprimento de

plano de trabalho ou prestacdo de contas de objeto.
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2.1.3. A formalizagdo da premiac@o ocorrera por meio de Termo de Premiagéo
Cultural, conforme Anexo X.
2.2. Das premiac¢des e dos recursos financeiros

2.2.1. O valor total disponivel para este Edital € de R$ 23.584,94 (vinte e trés mil

guinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e quatro centavos), assim composto:

Origem Fonte Valor
PNAB — Ciclo 02, Atividade 1.1.1 do PAR 1.719 R$ 14.106,05
Recursos remanescentes da PNAB — Ciclo 01 2.719 R$ 9.478,89
TOTAL DISPONIVEL R$ 23.584,94

2.2.2. As despesas correrdo a conta do orcamento do Fundo Municipal de Cultura, na
classificacao funcional-programatica 02.009.004.13.392.2782.2.369 — Implementacéo
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, Ficha 356, Natureza da
Despesa 3.3.90.31 — Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e
Outras, fontes 1.719 e 2.719, conforme a Lei Municipal n°® 2.596/2025 e Decreto
Municipal n°® 0005971/2026 de 08 de junho de 2026.

2.2.3. Havendo disponibilidade financeira superveniente, rendimentos ou outros
recursos da PNAB compativeis com a finalidade deste Edital, o nUmero de premiacdes
podera ser ampliado mediante decisdo administrativa motivada, observadas as regras
de classificacdo, cotas, valor individual, disponibilidade orcamentaria e registro nas
plataformas oficiais.

2.3. Daincidéncia tributaria

2.3.1. A premiacdao cultural é concedida sob o regime juridico do art. 22 da Lei Federal
n° 14.903/2024. Eventual incidéncia, isencdo ou retencdo tributaria observarad a

legislagéo aplicavel a natureza juridica do beneficiario e ao pagamento realizado.

2.3.2. Para grupos ou coletivos sem formalizacdo juridica prépria, cujo pagamento

seja realizado a pessoa fisica indicada como representante, sera observada a

Wy & 3 W e MINISTERIODA-
Culura awinopous E S CULTURA O



POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

4/24
legislacdo federal aplicavel as premiacdes culturais concedidas a pessoas fisicas.
2.3.3. Para grupos ou coletivos com formalizacéo juridica prépria, ou seja, com CNPJ,

cabera a pessoa juridica observar o respectivo regime tributario, sem prejuizo das

retencdes legalmente obrigatérias, quando houver.

2.4. Do cronograma

2.4.1. As datas e periodos serao preenchidos antes da publicacéo do Edital. Os prazos

minimos legais e os prazos administrativos de referéncia sdo os seguintes:

Etapa Data ou periodo PraAzo /.
referéncia
Publicacdo do Edital 04/09/2026 1 dia
. . - 04/09/2026 a . .
Periodo de inscricdes 24/09/2026 21 dias corridos
Andlise técnica pelos 2 pareceristas 28/09/2026 a 15 dias Gteis
externos 19/10/2026
Consolidacao pela Comissdo Municipal de 20/10/2026 a 3 Gteis
Gestédo da PNAB Ciclo 02 22/10/2026
Resultado preliminar da selecéo 23/10/2026 1 dia
~ 26/10/2026 a o
Recurso da etapa de selecéo 28/10/2026 3 dias uteis
Contrarrazfes aos recursos da selecéo, 29/10/2026 a .
2 dias uteis
guando houver recurso 30/10/2026
Analise e julgamento dos recursos da 03/11/2026 a 3 dias Gteis
selecao 05/11/2026
Resultado final da selecéo 06/11/2026 1 dia
Convocacéao e apresentacao de 09/11/2026 a 5 dias Gteis
documentos de habilitacéo 13/11/2026
. . A,,’& \‘_I.l ‘\- r r -
W O R \Y,!/@ MINISTERIO DA
c..,!r!.!.t;.y...,rua AI.F:IHF’DP’LIS }1’3, SISTEMA NACIONAL DE CULTURA CU LTU RA




POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA
5/24
Etapa Data ou periodo PraAzo /.
referéncia
Publicacdo do Edital 04/09/2026 1 dia
Analise da habilitacdo e eventual 16/11/2026 a 4 dias Gteis
saneamento 19/11/2026
Resultado preliminar da habilitacao 23/11/2026 1 dia
e 24/11/2026 a o
Recurso da habilitacédo 26/11/2026 3 dias uteis
e 27/11/2026 a L
Julgamento dos recursos da habilitacéao 30/11/2026 2 dias uteis
Resultado flnal da habilitacéo e 01/12/2026 1 dia
homologacao
. - 02/12/2026 a o
Assinatura do Termo de Premiacgao Cultural 08/12/2026 5 dias uteis
o 12/202 .
Empenho, liqguidagéo e pagamento 09/12/2026 a 18 dias uteis

13/01/2027

2.4.2. Na etapa de selecao, as contrarrazdes somente serdo abertas quando houver

recurso. Na etapa de habilitacdo ndo havera fase de contrarrazdes, nos termos do

item 8.3.5 deste Edital.

2.4.3. As datas poderéo ser alteradas por ato motivado da SECULT, com divulgacéo

pelos mesmos meios oficiais utilizados para publicacdo do Edital e preservacéo dos

prazos minimos legais.

2.5. De guem pode participar

2.5.1. Poderao participar exclusivamente grupos e coletivos culturais com ou sem

personalidade juridica propria, que comprovem trajetdria e atuacdo cultural em

Alpinépolis/MG ha, no minimo, 2 (dois) anos até a data de encerramento das
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inscricdes e cuja trajetdria se enquadre em pelo menos um dos segmentos culturais

elegiveis do Anexo I.
2.5.2. Para fins deste Edital, poder&o participar:

I.  grupo ou coletivo cultural sem personalidade juridica propria, ou seja, sem
CNPJ, representado por pessoa fisica maior de 18 (dezoito) anos, indicada
mediante declaracao assinada pelos integrantes;

II.  grupo ou coletivo cultural com personalidade juridica prépria, ou seja, com
CNPJ, formalizado como pessoa juridica de direito privado que corresponda a
forma juridica do préprio grupo ou coletivo e cuja candidatura se refira a

trajetéria cultural coletiva.

2.5.3. Nao séo elegiveis candidaturas individuais de pessoa fisica, MEI ou pessoa
juridica que ndo corresponda ao proprio grupo ou coletivo cultural, ainda que seu

representante ou titular atue individualmente na cultura.

2.5.4. A data de constituicdo da pessoa juridica ndo precisa coincidir com o inicio da
trajetoria coletiva, desde que os documentos apresentados demonstrem de forma
suficiente a continuidade entre a trajetéria do grupo ou coletivo e sua posterior

formalizacao juridica.

2.5.5. No caso de grupo ou coletivo sem personalidade juridica propria, a pessoa
indicada como representante praticara os atos de inscri¢cao, habilitacdo, assinatura do

Termo de Premiacao Cultural e recebimento do prémio em nome do grupo ou coletivo.

2.6. Dos impedimentos

2.6.1. Nao podera participar ou receber a premiacdo o agente cultural que esteja
legalmente impedido de receber recursos publicos ou que esteja sujeito a san¢éo

administrativa vigente incompativel com a celebragéo do instrumento.

2.6.2. Nao podera assinar o Termo de Premiacao Cultural nem receber a premiacao

0 agente cultural que tenha participado diretamente da proposicdo técnica da minuta
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deste Edital, da analise das candidaturas ou do julgamento de recursos, nos termos
do art. 10, 8§ 5°, da Lei Federal n°® 14.903/2024.

2.6.3. Configurara nepotismo e impedira a assinatura do Termo de Premiacao Cultural
guando, na etapa de habilitacdo, for verificado que o agente cultural, seu
representante indicado ou representante legal, conforme o caso, é coOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor publico do érgdo responséavel pelo Edital que tenha atuado diretamente
nas etapas referidas no item 2.6.2, nos termos do art. 10, 8§ 6° da Lei Federal n°
14.903/2024.

2.6.4. A participacdo em escutas publicas, consultas, audiéncias, conferéncias, foruns
ou conselhos de cultura ndo caracteriza, por si S0, participacdo na proposicao técnica
da minuta nem gera impedimento, observado o art. 10, 8 7°, da Lei Federal n°
14.903/2024.

2.6.5. Os 0Orgéaos, entidades e instituicdes da Administracdo Publica direta ou indireta,
de qualquer esfera federativa, ndo poderédo participar como agentes culturais.

2.7. Da quantidade de inscrigdes

2.7.1. Cada grupo ou coletivo cultural podera apresentar apenas 1 (uma) candidatura

neste Edital.

2.7.2. O mesmo grupo ou coletivo ndo podera apresentar candidaturas distintas por
meio de diferentes representantes, pessoas juridicas, denominacfes ou formas de
formalizacdo. Identificada duplicidade material da mesma trajetéria coletiva, sera
considerada valida apenas a ultima candidatura apresentada dentro do prazo de
inscricdes, salvo manifestacdo fundamentada da Comissao de Selecdo em razéo de

erro material evidente.

3. DAS ETAPAS DO EDITAL

3.1. O Edital compreendera as seguintes etapas:
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l.  inscricao;
II. selecéo;
lll.  resultado preliminar;
IV.  recurso e contrarrazdes;
V. resultado final da selecéo;
VI.  habilitagéo;
VII.  resultado preliminar da habilitacao;
VIIl.  recurso da habilitacéo;
IX.  resultado final da habilitacdo e homologacao;
X. assinatura do Termo de Premiag&o Cultural;
XI.  pagamento;

XIl.  registro, transparéncia e monitoramento administrativo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Daformade inscricéo

4.1.1. As inscricdes séo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo indicado no
cronograma, por meio da Plataforma CultBR Editais, no endereco eletronico oficial

disponibilizado pelo Ministério da Cultura.

4.1.2. O Municipio disponibilizara, dentro do prazo de inscricdo determinado neste
edital, atendimento presencial de apoio ao preenchimento da inscricdo, sem

transferéncia da responsabilidade pelas informacdes prestadas pelo agente cultural.

4.1.2.1. O cronograma dos atendimentos dispostos no item 4.1.2. sera publicado nos
meios oficiais de comunicacao da Prefeitura Municipal de Alpindpolis/MG, dentro do
prazo de inscrigéo deste edital pela Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo,
e o atendimento sera realizado diretamente no endereco: Rua Maestro Geraldo
Aprigio, n° 60 - Bairro Centro. Alpinépolis/MG - CEP: 37940-000.

4.1.3. Serdo admitidas inscricdes oral, audiovisual, em Libras e inscricdo oral

assistida, conforme o Anexo V. Nessas modalidades, agente vinculado ao Municipio
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recebera, formalizar4 e registrard a candidatura na Plataforma CultBR Editais,
conforme as funcionalidades disponiveis e, caso necessario, pelo e-mail institucional

cultura@alpinopolismg.com.br .

4.1.4. Nos termos do art. 22, § 1°, da Lei Federal n°® 14.903/2024, a candidatura podera
ser apresentada pelo préprio grupo ou coletivo ou por terceiro que o indique, devendo
a ciéncia e a concordancia do agente cultural indicado ser formalizadas antes da

concesséo da premiagao.

4.2. Das informagdes e documentos de inscrigao

4.2.1. Na etapa de inscricdo deverao ser apresentados exclusivamente os elementos
necessarios a identificacdo da candidatura, ao enquadramento nas regras do Edital e

a avaliacdo da trajetoria cultural:

l. informacdes de inscricdo solicitadas na Plataforma CultBR Editais, conforme o
modelo de referéncia disponivel no Anexo Il — Formulario de Inscrigéo;

Il. informacBes sobre a trajetéria cultural, conforme o Anexo IV e os campos da
plataforma;

lll. portfélio ou elementos comprobatérios da trajetéria cultural, em formatos
compativeis com a plataforma,;

IV. Declaracdo de Representacdo de Grupo ou Coletivo Cultural sem personalidade
juridica prépria, conforme Anexo VIII, quando aplicavel;

V. Autodeclaracdo para Cotas e A¢Bes Afirmativas, conforme Anexo VI, quando o
grupo ou coletivo optar por vaga reservada,

VI. informacdes e elementos necessarios a solicitacdo de pontuagdo bonus territorial,
guando aplicavel; e

VII. demais declarac¢des estritamente necessarias a inscricdo previstas na plataforma
e NOoS anexos.
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4.2.2. O Anexo lll — Formulério de Inscricdo constitui modelo de referéncia para

orientar o agente cultural sobre as informacdes que serao solicitadas, pois a inscricao

oficial sera realizada diretamente na Plataforma CultBR Editais.

4.2.3. Documentos de habilitagdo, dados bancarios, comprovacdo de regularidade
fiscal e documentos de celebracdo ndo serdo exigidos na etapa de inscricéao,
ressalvados os documentos que também constituam elementos de mérito ou

comprovem condic¢ao afirmativa declarada.

4.2.4. Os elementos de trajetéria poderdo ser apresentados em diferentes formatos
idéneos. A quantidade, o grau de formalizac&do ou a qualidade gréfica do material ndo

constituirdo, isoladamente, critério de maior pontuacao.

4.3. Da responsabilidade e do saneamento de falhas técnicas

4.3.1. O agente cultural é responsavel pela veracidade das informacbes e pelo

acompanhamento das publicacdes e comunica¢fes do Edital.

4.3.2. Arquivo corrompido, ilegivel, inaudivel ou impossivel de reproducéo podera ser
objeto de diligéncia quando a falha for sanavel e a substituicdo ndo implicar inclusao

de conteudo novo de mérito.

4.3.3. A constatacao de declaragao falsa, fraude, falsificacdo ou omissédo relevante
podera acarretar desclassificacdo, inabilitacdo, perda do direito a premiacao,
restituicdo de valores e demais medidas cabiveis, assegurados o contraditério e a

ampla defesa.

5. DAS COTAS E ACOES AFIRMATIVAS

5.1. Dareserva de vagas

5.1.1. Este Edital observara as cotas previstas na Instrucdo Normativa MinC n°
10/2023: minimo de 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas negras, pretas ou
pardas; 10% (dez por cento) para pessoas indigenas; e 5% (cinco por cento) para

pessoas com deficiéncia.
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5.1.2. Para o total de 7 (sete) vagas dispostas no Anexo |, a aplicacdo da regra de
arredondamento do art. 6°, 8 2°, da Instrucdo Normativa MinC n° 10/2023 resulta em
2 (duas) vaga reservada para pessoas negras, 1 (uma) vaga reservada para pessoas
indigenas e, quanto a reserva minima de 5% (cinco por cento) para pessoas com
deficiéncia, em O (zero) vaga especifica, pois 5% de 7 corresponde a 0,35 e a fragédo

inferior a 0,5 é arredondada para 0 numero inteiro imediatamente inferior.

5.1.3. A aplicagdo das cotas ndo afasta a avaliagdo de mérito cultural nem autoriza a
premiacdo de candidatura que ndo alcance a pontuagdo minima ou que ndo atenda

as demais condicdes do Edital.

5.2. Da concorréncia concomitante e do remanejamento das cotas

5.2.1. Os agentes culturais optantes pelas cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas de ampla concorréncia, de acordo com sua

classificagao.

5.2.2. O agente cultural optante por cota que alcancar classificagdo suficiente para
ocupar vaga de ampla concorréncia serd classificado nessa modalidade e nao

consumira vaga reservada.

5.2.3. Em caso de desisténcia, inabilitacdo ou perda do direito a premiacdo em vaga
reservada, sera convocado o proximo agente cultural apto da mesma modalidade de

cota.

5.2.4. Nao havendo candidaturas aptas em numero suficiente para determinada cota,
a vaga sera destinada inicialmente as demais modalidades de cota e, persistindo a
impossibilidade de preenchimento, & ampla concorréncia, observada a ordem de

classificacdo e o art. 7° da Instru¢cdo Normativa MinC n° 10/2023.

Secretaria Musicipa de A&ﬁ‘

(i) & 5% (N '@ MINISTERIO DA pra
Culttira ALPINGPOLIS \\_’":g SSHMAm%.M&UUURA CULTURA



POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
12/24

5.3. Da aplicagédo das cotas a grupos e coletivos com ou sem personalidade
juridica prépria

5.3.1. Nos termos do art. 10 da Instrugdo Normativa MinC n°® 10/2023, grupos e
coletivos com ou sem personalidade juridica propria, poderdo concorrer as vagas
reservadas quando demonstrarem, isolada ou cumulativamente, pelo menos uma das

seguintes situacdes, conforme a modalidade de cota escolhida:

I. composicado majoritaria do grupo, coletivo, quadro societario, corpo associativo
ou estrutura de direcdo cultural por pessoas negras ou indigenas, conforme a
modalidade de cota escolhida;

II.  lideranca cultural efetiva da trajetéria do grupo ou coletivo exercida por pessoa
negra ou indigena, conforme a modalidade de cota escolhida;

lll. participacdo majoritaria de pessoas negras ou indigenas nas atividades e na
trajetdria cultural que fundamentam a candidatura, conforme a modalidade de
cota escolhida; ou

IV. outra forma de composi¢do, organizagdo ou atuacdo que demonstre efetivo
protagonismo de pessoas negras ou indigenas na trajetéria do grupo ou
coletivo, conforme a modalidade de cota escolhida.

5.3.2. A condicéo racial ou étnica do representante legal ou representante indicado,
isoladamente, somente serd suficiente quando essa pessoa exercer efetiva lideranca

cultural no grupo ou coletivo.

5.3.3. As pessoas cuja condi¢cao fundamentar o enquadramento do grupo ou coletivo

na cota deverdo apresentar a respectiva autodeclaracédo, conforme Anexo VI.

5.4. Da autodeclaracéao e da verificacéo

5.4.1. A autodeclaracdo podera ser apresentada por escrito, audio, video, em Libras
ou em outro formato acessivel e goza de presuncéo de veracidade, nos termos dos
arts. 8° e 9° da Instrugdo Normativa MinC n°® 10/2023.

5.4.2. Procedimento complementar de verificacdo somente poderd ser exigido se

estiver previamente definido como parte integrante deste Edital desde a sua
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publicacdo, com indicagdo da modalidade de cota, procedimento, documentos ou

informacdes, instancia responsavel, prazo e recurso aplicavel.

5.4.3. Na auséncia de procedimento complementar previamente estabelecido,
prevalecerd a autodeclaracdo, sem prejuizo de apuragdo posterior de eventual
falsidade em processo administrativo proprio, assegurados o contraditorio e a ampla

defesa.

5.5. Da pontuacao bénus territorial

5.5.1. Sera atribuida pontuacdo bénus territorial de 5 (cinco) pontos a candidatura
cuja trajetéria cultural objeto da premiacdo demonstre atuacdo cultural pregressa,
continuada ou de relevante contribuicdo em territério prioritario compativel com o PAR
e com o art. 15 da Instru¢cdo Normativa MinC n° 10/2023, conforme critérios do Anexo
Il.

5.5.2. Aresidéncia, o endereco da sede, o domicilio do representante ou a localizacao
formal do CNPJ, isoladamente, ndo geram direito a pontuacao bénus. A bonificacédo
depende da demonstracdo de atuacao cultural efetiva da trajetéria coletiva no territorio

indicado.

5.5.3. A pontuacéo bonus néo constitui reserva de vaga, ndo é cumulativa e somente
sera aplicada as candidaturas que alcancarem previamente a pontuacdo minima de

mérito cultural.

6. DA ETAPA DE SELECAO

6.1. Da Comissdo Municipal de Gestdo da PNAB Ciclo 02 e dos pareceristas

externos

6.1.1. A etapa de selecado sera conduzida pela Comissdao Municipal de Gestdo da
PNAB Ciclo 02, formalmente designada pelo Municipio e composta por agentes
publicos municipais, a qual exercera, para os fins deste Edital, as atribuicées de

Comisséo de Selecao.
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6.1.2. A andlise técnica de mérito cultural contara com o apoio de 2 (dois) pareceristas
externos contratados pelo Municipio, que atuardo com independéncia técnica e
observarédo exclusivamente os critérios, réguas de pontuacao e regras estabelecidos

neste Edital e no Anexo Il.

6.1.3. Cada candidatura sera analisada individualmente pelos 2 (dois) pareceristas

externos, cabendo a cada um emitir avaliagdo propria, fundamentada e independente.

6.1.4. Os pareceristas externos ndo integram a Comissdo Municipal de Gestdo da
PNAB Ciclo 02. Seus pareceres possuem natureza técnica opinativa e subsidiam as
decisdes administrativas da Comisséo de Selegéao.

6.1.5. A Comissdo de Selecdo consolidard as notas individuais, a média final, a
pontuacao bbnus, as cotas, os critérios de desempate e a classificacdo, sem alterar

arbitrariamente as notas técnicas.

6.2. Dos impedimentos e conflitos de interesses

6.2.1. Membros da Comissao de Selecédo e pareceristas externos ficam impedidos de
atuar em candidatura na qual possuam interesse direto ou indireto, participacdo na
elaboragdo, vinculo profissional, financeiro, societario ou associativo capaz de
comprometer a imparcialidade, parentesco até o terceiro grau com representante ou
pessoa diretamente vinculada a candidatura, litigio ou outra situacdo de conflito de

interesses.

6.2.2. O impedimento devera ser comunicado imediatamente e registrado no processo
administrativo. Se um dos 2 (dois) pareceristas estiver impedido, a empresa
contratada devera providenciar substituicdo apta a assegurar que a candidatura
receba 2 (duas) avaliacdes independentes, com metodologia equivalente a aplicada

as demais candidaturas.
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6.3. Das diligéncias durante a selegé&o

6.3.1. Durante a andlise, os pareceristas poderdo indicar a Comissao a necessidade
de esclarecimento sobre erro formal, inconsisténcia ou duvida objetiva. A diligéncia
sera formalizada pela Comissdo Municipal de Gestdo da PNAB Ciclo 02, com apoio
administrativo da SECULT.

6.3.2. A diligéncia podera esclarecer informacao ja apresentada, corrigir erro material
ou permitir substituicdo de arquivo corrompido ou ilegivel, desde que nédo resulte em
inclusédo de nova trajetéria, nova experiéncia, novo territério, documento de mérito

inexistente na inscricdo ou alteracdo substancial da candidatura.

6.3.3. O prazo para resposta a diligéncia sera de 3 (trés) dias Uuteis, contado do
primeiro dia Gtil subsequente a comunicacao oficial e devera ser feito exclusivamente

por meio do e-mail institucional: cultura@alpinopolismg.com.br .

6.4. Da andlise e classificacéo

6.4.1. Cada parecerista atribuira pontuacéo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme
os critérios do Anexo Il. A nota final de mérito cultural correspondera a média
aritmética simples das notas totais atribuidas pelos 2 (dois) pareceristas.

6.4.2. Sera desclassificada a candidatura que obtiver nota final de mérito inferior a 50

(cinquenta) pontos antes da aplicacao da pontuacao bonus territorial.

6.4.3. A classificacdo observara a nota final de mérito, a pontuacéo bonus territorial,
as cotas, os critérios de desempate, o numero de vagas e a disponibilidade

orcamentaria.

6.4.4. Identificado erro material, inconsisténcia na aplicacao de critério ou auséncia de
fundamentacdo, a Comissdo de Selecdo devolverda o ponto ao parecerista
responsavel para esclarecimento ou revisédo técnica fundamentada, com registro no

processo administrativo.

Secretaria Musicipa de A&ﬁ‘

(i) & 5% (N '@ MINISTERIO DA pra
Culttira ALPINGPOLIS \\_’":g SSHMAm%.M&UUURA CULTURA


mailto:cultura@alpinopolismg.com.br

POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
16/24

6.5. Do resultado preliminar, dos recursos, das contrarrazdes e do resultado

final

6.5.1. O resultado preliminar da selecao sera publicado no sitio eletrénico oficial do

Municipio https://alpinopolis.mg.gov.br/, com a pontuacéo, classificacao e situacao

das candidaturas, observadas as regras de protecédo de dados pessoais.

6.5.2. Cabera recurso contra o resultado preliminar da selecéo, dirigido a Comissao
Municipal de Gestdao da PNAB Ciclo 02, na qualidade de Comisséo de Selec¢&o, no
prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, contado do primeiro dia Gtil subsequente a

publicacéo.

6.5.3. O recurso sera apresentado por meio do Anexo IX — Formulario de
Apresentacao de Recurso e Contrarrazfes, exclusivamente pelo e-mail institucional

cultura@alpinopolismg.com.br.

6.5.4. Caso seja apresentado recurso, sera assegurado prazo de 2 (dois) dias uteis
para contrarrazdes, nos termos do art. 9, inciso lll, da Lei Federal n® 14.903/2024. A

abertura do prazo seréa divulgada pelo mesmo canal oficial da fase recursal.
6.5.5. Recursos e contrarrazdes apresentados fora do prazo néo serdao conhecidos.

6.5.6. O recurso devera indicar objetivamente os pontos da avaliacao, pontuacéo,
classificacao ou aplicacao das regras do Edital que se pretende questionar, vedada a
inclusdo de nova trajetoria, nova experiéncia, novo documento de mérito ou outro

elemento destinado a modificar a candidatura originalmente apresentada.

6.5.7. Recursos sobre mérito cultural, aplicacdo dos critérios ou notas poderédo ser
encaminhados aos 2 (dois) pareceristas externos para reexame técnico dos pontos
especificamente questionados. Cada parecerista devera se manifestar de forma
fundamentada e independente.

BN

6.5.8. Compete a Comissdo Municipal de Gestdo da PNAB Ciclo 02 julgar

administrativamente os recursos, consideradas as manifestacdes técnicas e as
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contrarrazbes, quando houver. Alteragcdo de nota ou classificagdo deverd ser

expressamente fundamentada.

6.5.9. Apos o julgamento dos recursos e contrarrazdes, sera publicado o resultado
final da selecao no sitio eletrdnico oficial do Municipio e realizado o respectivo registro

na Plataforma CultBR Editais, conforme os procedimentos oficiais.

7. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS E DA AMPLIACAO DAS PREMIACOES

7.1. Caso nao haja numero suficiente de candidaturas aptas para o preenchimento
das vagas declaradas no Anexo |, deverdo ser observadas inicialmente as regras de

cotas do item 5 e a ordem geral de classificacao.

7.2. Havendo saldo que permita a criacdo de vaga adicional de valor integral, o
Municipio podera ampliar o nimero de premia¢des mediante decisdo motivada, desde
gue sejam preservados o valor individual disposto no Anexo |, a ordem de
classificacdo, as acfes afirmativas, a compatibilidade com o PAR e a disponibilidade

orcamentaria e financeira.

7.3. Saldo que ndo permita nova premiacao integral permanecera vinculado a PNAB

e sera tratado de acordo com a regulamentacao e as orientacdes oficiais aplicaveis.

8. DA ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Da convocacéao e dos documentos

8.1.1. ApGs o resultado final da selecéo, os agentes culturais classificados dentro do
limite de vagas e recursos serédo convocados para habilitacdo e terdo 5 (cinco) dias
Uteis, contado do primeiro dia Gtil subsequente a convocacao, para apresentar 0s

documentos pelo canal oficial indicado.

8.1.2. A habilitac@o sera exclusivamente documental e administrativa, realizada pela
SECULT, e ndo podera reavaliar trajetoria cultural, mérito, notas, média final ou

classificacao.

8.1.3. Para grupo ou coletivo sem personalidade juridica prépria, serao verificados:
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I.  documento oficial com CPF da pessoa indicada como representante;
II. Declaracdo de Representacdo constante do Anexo VIII;
lll.  comprovacédo do vinculo cultural minimo de 2 (dois) anos do préprio grupo ou
coletivo com Alpinopolis/MG; e

V. inexisténcia de impedimento.

8.1.3.1. A Declaracao de Atuacéo e Vinculo Cultural do Anexo VII podera ser utilizada
como elemento complementar de comprovacéo, quando cabivel, sem constituir forma

exclusiva de prova.
8.1.4. Para grupo ou coletivo com personalidade juridica prépria, serdo verificados:

I.  comprovante de inscrigdo no CNPJ;
II. ato constitutivo, estatuto, contrato, registro ou documento equivalente que
permita identificar a pessoa juridica;
lll.  documento que comprove os poderes do representante legal;
IV.  documento oficial com CPF do representante;
V. comprovacgdo do vinculo cultural minimo de 2 (dois) anos do proprio grupo ou
coletivo com Alpin6polis/MG; e

VI.  inexisténcia de impedimento.

8.1.5. A comprovacéao do vinculo cultural poderé utilizar os elementos ja apresentados
na inscricdo quando suficientes, dispensada a reapresentacdo. Poderdo ser
considerados portfélio, registros de atividades, materiais de divulgacéo, declaracfes
de instituicdes, publicacdes, fotografias, registros audiovisuais e outros documentos
idéneos capazes de demonstrar a atuacao do grupo ou coletivo no Municipio durante

o periodo minimo exigido.

8.1.6. Nao sera exigida regularidade fiscal como requisito federal de habilitacdo para
Termo de Premiacdo Cultural, pois o art. 10, 8§ 3°, da Lei Federal n° 14.903/2024
estabelece essa obrigatoriedade especificamente para Termo de Execucao Cultural.

Eventuais rotinas cadastrais necessarias ao processamento administrativo do
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pagamento ndo poderdo criar requisito material incompativel com a natureza da

premiacao.

8.2. Do saneamento documental

8.2.1. Identificada falha formal, documento incompleto, ilegivel ou auséncia de
elemento passivel de correcdo, a SECULT podera realizar diligéncia, assegurada a

isonomia.

8.2.2. O saneamento podera comprovar fato ou condicdo que ja existia na data exigida
pelo Edital, mas ndo podera criar posteriormente requisito inexistente, alterar a

trajetdria cultural ou reabrir a avaliagdo de mérito.

8.2.3. O prazo para resposta a diligéncia de habilitacdo sera de 3 (trés) dias uteis,
contado do primeiro dia Gtil subsequente a comunicacao oficial e devera ser feito

exclusivamente por meio do e-mail institucional: cultura@alpinopolismg.com.br .

8.3. Do resultado preliminar e dos recursos da habilitagéo

8.3.1. Concluida a analise, sera publicado no sitio eletrénico oficial do Municipio, o
resultado preliminar da habilitacdo, com indicacdo dos agentes habilitados e

inabilitados e fundamentacéo objetiva da inabilitacéo.

8.3.2. Cabera recurso contra a deciséo de inabilitacdo no prazo de 3 (trés) dias lteis,
contado do primeiro dia Util subsequente a publicagéo, nos termos do art. 10, § 10, da
Lei Federal n°® 14.903/2024.

8.3.3. O recurso devera ser apresentado por meio do Anexo IX e ficara limitado as
guestdes documentais e administrativas proprias da habilitacdo, vedada a reavaliacéo
do mérito cultural e devera ser feito exclusivamente por meio do e-mail institucional:

cultura@alpinopolismg.com.br .

8.3.4. Os recursos de habilitacdo serdao analisados pela SECULT, mediante decisao
fundamentada e, sempre que possivel, por agente publico distinto daquele que

realizou a analise inicial.
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8.3.5. Nao haveré fase de contrarrazdes na etapa de habilitacdo, pois o procedimento
especifico do art. 10, 8 10, da Lei Federal n® 14.903/2024 prevé recurso contra a

decisao de inabilitacdo sem estabelecer contrarrazdes.

8.3.6. Apos o julgamento dos recursos, seré publicado e homologado o resultado final
da habilitacdo no sitio eletrénico oficial do Municipio. Em caso de inabilitacéo,
desisténcia, impedimento ou perda do direito a premiacao, sera convocado 0 proximo
agente cultural classificado apto, observadas a ordem de classificacdo, as cotas e a
disponibilidade orgamentaria.

9. DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL E DO PAGAMENTO

9.1. Concluida a habilitacdo e homologado o resultado final, os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinatura do Termo de Premiagao Cultural no

prazo de 5 (cinco) dias uteis.

9.2. Para grupo ou coletivo sem personalidade juridica prépria, o0 Termo sera assinado
pela pessoa fisica indicada no Anexo VIII e o pagamento sera realizado em conta

bancéria de sua titularidade, em nome do grupo ou coletivo.

9.3. Para grupo ou coletivo com personalidade juridica prépria, o Termo sera assinado
pelo representante legal e o pagamento sera realizado em conta bancéria de

titularidade da pessoa juridica contemplada.

9.4. Nao sera exigida conta bancaria exclusiva para recebimento da premiacéo. Os
dados bancérios serdo solicitados apenas apds a habilitacdo e ndo constituem

elemento de selecéo.

9.5. O pagamento sera realizado em parcela Unica, ap6s a assinatura do Termo de
Premiacdo Cultural e observados os procedimentos or¢gamentarios e financeiros do
Municipio.
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9.6. Nos termos do art. 23 da Lei Federal n°® 14.903/2024, o Termo de Premiacao

Cultural, assinado pelo agente cultural, produzira efeito de recibo do pagamento direto

guando este for efetivado.

10. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis serdo tratados pela SECULT
exclusivamente para inscricéo, selecédo, acdes afirmativas, habilitacdo, formalizacao,
pagamento, registros nas plataformas oficiais, transparéncia, controle e cumprimento

de obrigacdes legais, observada a Lei Federal n°® 13.709/2018.

10.2. Documentos contendo CPF, RG, endereco, dados bancarios, autodeclaracdes,
informacdes de saude ou deficiéncia, documentos de pertencimento étnico-racial,
imagens, videos, audios ou outros dados sensiveis terdo acesso restrito as pessoas

gue necessitem dessas informacdes para a pratica dos atos administrativos.

10.3. A publicacdo de resultados limitar-se-4 as informacdes necessarias a
transparéncia do certame, vedada a divulgacdo publica integral de documentos

pessoais ou dados sensiveis ndo indispensaveis.

11. DAS REGRAS RELATIVAS AO PERIODO ELEITORAL

11.1. A execucado do presente Edital observara a legislacdo eleitoral aplicavel ao
exercicio de 2026, especialmente a Lei Federal n® 9.504, de 30 de setembro de 1997,
as resolucdes do Tribunal Superior Eleitoral e as orientacdes juridicas aplicaveis aos

agentes publicos em periodo eleitoral.

11.2. O presente chamamento publico possui natureza de selecdo publica para
concessao de premiacdo cultural, com critérios objetivos, impessoais e previamente
definidos, destinada ao reconhecimento de trajetérias e contribuicdes culturais ja
realizadas, observadas a legislacdo de fomento a cultura e a vedacdo de

favorecimento pessoal, politico ou eleitoral.
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11.3. A selecdo e o pagamento das premiagdes decorrentes deste Edital deverdo
observar as restricbes previstas no art. 73 da Lei Federal n® 9.504/1997 e as
orientacdes eleitorais aplicaveis, cabendo ao Municipio assegurar, em cada ato, a
caracterizacdo da politica publica cultural regularmente instituida, a impessoalidade,
0s critérios objetivos previamente estabelecidos, a motivacdo administrativa, a
publicidade dos atos e a vedacgéo de utilizagdo promocional ou politico-eleitoral do

procedimento.

11.4. Fica vedada a utilizacao deste Edital, de sua divulgacéo, de seus resultados, da
assinatura dos Termos de Premiacdo Cultural, dos pagamentos, de eventuais
ceriménias ou entregas simbodlicas e de qualquer outro ato administrativo dele
decorrente para promocao pessoal ou eleitoral de agentes publicos, autoridades, pré-
candidatos, candidatos, partidos politicos, federacdes ou coligacdes.

11.5. Toda comunicacao institucional relativa a este Edital devera possuir carater
estritamente informativo, educativo ou de orientacdo social, sendo vedada a utilizacao
de nomes, slogans, simbolos, imagens, cores, expressfes, marcas ou outros
elementos que, no contexto de sua utilizacdo, caracterizem promoc¢ao pessoal de

autoridade ou vinculacdo politico-eleitoral.

11.6. A publicacdo, a instrucdo, a selecdo, a habilitacdo, a homologacdo, a
formalizacdo dos Termos de Premiacdo Cultural e o pagamento das premiacdes
deverdo ser conduzidos com observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia e objetividade, vedado

qualquer direcionamento ou favorecimento pessoal, politico ou eleitoral.

11.7. Adivulgacao dos resultados e dos pagamentos devera limitar-se as informacées
necessarias a transparéncia e ao controle da execucdo da politica publica, vedada
sua utilizacdo como instrumento de promoc¢do de autoridade, agente publico,

candidato, partido politico, federac¢éo ou coligacao.
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11.8. Eventuais situagfes de davida, risco juridico ou controvérsia quanto a incidéncia
da legislacao eleitoral sobre atos relacionados a este Edital deveréo ser previamente
submetidas a analise da Procuradoria Juridica do Municipio de Alpin6polis/MG, para

controle preventivo de legalidade.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O acompanhamento das publicacbes, comunicacbes e prazos € de
responsabilidade dos agentes culturais, sem prejuizo do dever de publicidade e

comunicagdo da Administracao.

12.2. A SECULT podera retificar este Edital mediante decisdo motivada. Quando a
alteracdo afetar condicdes de participacdo ou a preparacdo da candidatura, sera

reaberto prazo adequado, preservada a isonomia.

12.3. Os casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Lazer
e Turismo — SECULT, com apoio da Procuradoria ou assessoria juridica do Municipio

guando necessario, observadas a legislacéo aplicavel e as normas federais da PNAB.

12.4. Informacdes adicionais serao prestadas pelo e-malil
cultura@alpinopolismg.com.br, pelo telefone (35) 3523-1808 e pelo celular (35)
98418-5990.

12.5. O resultado deste chamamento publico tera validade de 1 (um) ano, contado da
publicacdo do resultado final da habilitacdo e homologacéo, periodo no qual poderao
ocorrer convocacgdes subsequentes ou ampliacdo do numero de premiacdes, quando

cabiveis.
12.6. Integram este Edital:

I.  Anexo | — Categorias de Premiacdo, Vagas, Valores e Segmentos Culturais
Elegiveis;

II. Anexo Il — Critérios de Selecdo, Régua de Pontuacdo, B6nus Territorial e
Critérios de Desempate;
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Anexo Il — Formulario de Inscricdo — modelo de referéncia;

Anexo IV — Trajetdria Cultural;

Anexo V — Regramento das Inscrigcdes Orais e das Inscricdes Orais Assistidas;
Anexo VI — Autodeclaracao para Cotas e A¢des Afirmativas;

Anexo VIl — Declaracéo de Atuacéao e Vinculo Cultural — quando cabivel,
Anexo VIl — Declaracao de Representacéo de Grupo ou Coletivo Cultural sem
personalidade juridica propria;

Anexo IX — Formulario de Apresentacdo de Recurso e Contrarrazdes; e
Anexo X — Termo de Premiacao Cultural.

Alpinépolis/MG, 04 de setembro de 2026

Documento assinado digitalmente

“b JOSE GERALDO DA SILVA
g Data: 04/09/2026 17:53:00-0300
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José Geraldo da Silva
Secretéario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — SECULT
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ANEXO | - CATEGORIAS DE PREMIACAO, VAGAS, VALORES E SEGMENTOS
CULTURAIS ELEGIVEIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB —
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

1. DOS RECURSOS E DO OBJETO

1.1. O Plano de Aplicagdo dos Recursos — PAR da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB — Ciclo 02 do Municipio de Alpindpolis/MG, vinculado ao
Plano de Acéo n° 30882120250002-027870, prevé, na Meta 1 — Acdes Gerais, Acao
1.1 — Fomento Cultural, Atividade 1.1.1 — Edital de Premiacdo, o valor de R$
14.106,05 (quatorze mil cento e seis reais e cinco centavos), com forma de
execucgao por Prémio, nos termos da Lei Federal n® 14.903/2024.

1.1.1. Ao valor previsto no PAR do Ciclo 02 seré acrescido o montante de R$ 9.478,89
(nove mil quatrocentos e setenta e oito reais e oitenta e nove centavos),
correspondente a saldo remanescente do Ciclo 01 destinado a premiacéo cultural,
totalizando R$ 23.584,94 (vinte e trés mil quinhentos e oitenta e quatro reais e

noventa e quatro centavos) para execucao deste Edital.

1.1.2. O valor total previsto no item 1.1.1 sera integralmente distribuido nas 7 (sete)

premiacdes previstas neste Anexo.

1.2. As premiag8es destinam-se ao reconhecimento de trajetorias, atuacdes, saberes,
fazeres, praticas, manifestacdes e contribui¢cdes culturais ja realizadas por grupos e
coletivos culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento

artistico e cultural do Municipio de Alpindpolis/MG.

1.3. A premiacao cultural possui natureza juridica de doacdo sem encargo e carater
de reconhecimento de trajetdria cultural ja realizada, ndo gerando obrigacdo de
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execucao futura de projeto, apresentacdo de produto cultural, realizacdo de

contrapartida, cumprimento de Plano de Trabalho ou prestacdo de contas de objeto.
1.4. Poderao concorrer as premiacdes previstas neste Anexo exclusivamente:

l. grupos ou coletivos culturais sem formalizac&o juridica prépria e sem inscricdo no
CNPJ, representados por pessoa fisica maior de 18 (dezoito) anos indicada pelos

integrantes; e

Il. grupos ou coletivos culturais formalizados como pessoas juridicas de direito privado

sem fins lucrativos e regularmente inscritos no CNPJ.

1.5. Em ambas as categorias, a trajetdria cultural apresentada devera corresponder
a atuacao do proprio grupo ou coletivo cultural no Municipio de Alpinépolis/MG, nao
sendo suficiente, isoladamente, a apresentacdo da trajetéria individual da pessoa

representante, dirigente ou responsavel pela inscricéo.
2. DOS SEGMENTOS CULTURAIS ELEGIVEIS

2.1. As trajetorias apresentadas deverdo estar vinculadas a um ou mais dos seguintes
segmentos culturais previstos na Atividade 1.1.1 — Edital de Premiacao do PAR:

|. Artesanato;

Il. Capoeira;

[ll. Cultura de Matriz Africana;

IV. Culturas Populares e Tradicionais;
V. Danca;

VI. Edicao e producéo editorial;

VII. Festas e Celebracgdes;
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VIII. Literatura;

IX. Mediacao e formagé&o de leitores;
X. Musica Popular;

XI. Teatro;

XIl. Performance;

XIll. Circo; e

XIV. Patriménio Cultural Imaterial.

Esses sdo os segmentos expressamente registrados na Atividade 1.1.1 do PAR

habilitado de Alpinopolis.

2.2. As trajetérias poderdo estar relacionadas, de forma transversal, as seguintes

pautas especificas registradas no PAR:

|. Culturas Tradicionais de Matriz Africana;
[l. Cultura e Turismo;

[ll. Cultura e Negritude;

IV. Cultura e Meio Ambiente;

V. Cultura e Pessoas ldosas;

VI. Cultura e Educacéo;

VII. Cultura e Acessibilidade;

VIII. Culturas Urbanas;
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IX. Culturas Periféricas;

X. Cultura Alimentar;

Xl. Cultura, Memoria e Direitos Humanos;
XIl. Culturas Imigrantes e Refugiadas;
XIll. Cultura e Povos Ciganos; e

XIV. Culturas Indigenas.

2.2.1. As pautas previstas no item 2.2 ndo constituem categorias ou segmentos
autbnomos de premiacado, devendo a trajetoria estar vinculada a pelo menos um dos

segmentos culturais previstos no item 2.1.

2.3. No ato da inscricdo, o grupo ou coletivo devera indicar o segmento cultural
principal ao qual se vincula sua trajetéria, podendo indicar segmentos

complementares quando sua atuacao possuir carater interdisciplinar ou transversal.

2.4. A indicacao de segmento cultural ndo estabelece reserva autbnoma de vagas ou

recursos nem cria classificacdo separada por linguagem ou segmento.

3. DAS CATEGORIAS DE PREMIACAO

3.1. CATEGORIA 1 - GRUPOS E COLETIVOS CULTURAIS SEM CNPJ

3.1.1. A Categoria 1 destina-se exclusivamente a grupos e coletivos culturais sem
formalizacao juridica propria e sem inscricdo no CNPJ, representados por pessoa

fisica maior de 18 (dezoito) anos indicada pelos integrantes.

3.1.2. Serdo concedidas 5 (cinco) premia¢des, no valor individual de R$ 3.200,00

(trés mil e duzentos reais), totalizando R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).
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3.1.3. A trajetoria objeto da candidatura devera decorrer predominantemente da
atuacado do préprio grupo ou coletivo, ndo sendo suficiente a apresentacdo exclusiva
da trajetdria individual da pessoa indicada como representante.

3.2. CATEGORIA 2 - GRUPOS E COLETIVOS CULTURAIS COM CNPJ

3.2.1. A Categoria 2 destina-se a grupos e coletivos culturais formalizados como
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, regularmente inscritos no

CNPJ e com atuacéo cultural no Municipio de Alpinépolis/MG.

3.2.2. Serao concedidas 2 (duas) premiacdes, no valor individual de R$ 3.792,47
(trés mil setecentos e noventa e dois reais e quarenta e sete centavos),
totalizando R$ 7.584,94 (sete mil quinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e
guatro centavos).

3.2.3. A trajetoria objeto da candidatura devera corresponder a atuacao cultural da
prépria pessoa juridica, ndo sendo suficiente a apresentacdo exclusiva da trajetéria

pessoal de dirigente, associado, representante legal ou integrante da entidade.

3.3. DO ENQUADRAMENTO NAS CATEGORIAS

3.3.1. Cada grupo ou coletivo podera apresentar apenas 1 (uma) candidatura neste
Edital e concorrerd exclusivamente na categoria correspondente a sua situacao

juridica na data de encerramento das inscrigdes.

3.3.2. A existéncia ou inexisténcia de inscricdo no CNPJ constitui exclusivamente
critério de enquadramento entre as Categorias 1 e 2 e ndo constitui critério de mérito

cultural, pontuacao ou preferéncia na selecéao.

3.3.3. O fato de a trajetéria cultural abranger mais de um segmento ndo autoriza a

apresentacdo da mesma candidatura em mais de uma categoria.
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4. DA DISTRIBUIQAO DAS VAGAS, DOS VALORES E DAS COTAS
4.1. QUADRO GERAL
Cota Cota
Valor Ampla | pesso | pessoa Cot
Categor . Vag | . .. - Valor " a
. Publico individu concorré as S
ia as total . L Pc
al ncia negra | indigen D
S as
Categor GruD.OS €
) coletivos
ial- .
Grupos culturais
o sem 5 R$ R$ 3 1 1 0
) formalizac 3.200,00 | 16.000,00
Coletiv | .. ..
ao juridica
0S sem prépria e
CNPJ sem CNPJ
Grupos e
coletivos
Categor | culturais
ia2- formalizad
Grupos | 0s como
R$ R$
e pessoa | 2 | 3295 47| 7.584,94 1 1 0 0
Coletiv juridica
0s com sem fins
CNPJ lucrativos
e inscritos
no CNPJ
R$
TOTAL 7 23.584.94 4 2 1 0

4.2. DAS COTAS OBRIGATORIAS

4.2.1. Nos termos da Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023, este Edital observara

reserva minima de vagas para:

\\1)
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l. 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas negras, pretas ou pardas;
Il. 10% (dez por cento) para pessoas indigenas; e
l1l. 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia.

4.2.2. O calculo das vagas reservadas observara a regra prevista no art. 6°, § 2°, da

Instrucdo Normativa MinC n° 10/2023, segundo a qual o quantitativo fracionado sera:

|. aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente quando a fragéo for igual

ou superior a 0,5 (cinco décimos); ou

Il. reduzido para o namero inteiro imediatamente inferior quando a fracéo for menor

gue 0,5 (cinco décimos).

A regra esta expressamente prevista no art. 6°, 8 2°, da IN MinC n° 10/2023.

4.3. DA DISTRIBUICAO DAS COTAS

4.3.1. Na Categoria 1 — Grupos e Coletivos Culturais sem CNPJ, composta por 5

(cinco) vagas, a aplicacdo dos percentuais resulta em:

l. 25% para pessoas negras: 1,25 vaga, arredondada para 1 (uma) vaga;

Il. 10% para pessoas indigenas: 0,50 vaga, arredondada para 1 (uma) vaga;

lll. 5% para pessoas com deficiéncia: 0,25 vaga, arredondada para 0 (zero) vaga.
4.3.2. Em consequéncia, na Categoria 1 serédo destinadas:

l. 3 (trés) vagas a ampla concorréncia;

II. 1 (uma) vaga a cota para pessoas negras, pretas ou pardas; e

lll. 1 (uma) vaga a cota para pessoas indigenas.
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4.3.3. Na Categoria 2 — Grupos e Coletivos Culturais com CNPJ, composta por 2

(duas) vagas, a aplicacao dos percentuais resulta em:

l. 25% para pessoas negras: 0,50 vaga, arredondada para 1 (uma) vaga;

Il. 10% para pessoas indigenas: 0,20 vaga, arredondada para 0 (zero) vaga,;

lll. 5% para pessoas com deficiéncia: 0,10 vaga, arredondada para O (zero) vaga.
4.3.4. Em consequéncia, na Categoria 2 ser&o destinadas:

l. 1 (uma) vaga a ampla concorréncia; e

Il. 1 (uma) vaga a cota para pessoas negras, pretas ou pardas.

4.3.5. No conjunto das 7 (sete) vagas deste Edital, serdo inicialmente disponibilizadas:
l. 4 (quatro) vagas de ampla concorréncia;

Il. 2 (duas) vagas reservadas para pessoas negras, pretas ou pardas;

[ll. 1 (uma) vaga reservada para pessoas indigenas; e

IV. nenhuma vaga especificamente reservada para pessoas com deficiéncia, em
razao da aplicacao da regra de arredondamento prevista no art. 6°, § 2°, da Instrucao
Normativa MinC n° 10/2023.

4.3.6. A inexisténcia de vaga especificamente reservada para pessoas com
deficiéncia ndo restringe a participacdo de grupos ou coletivos enquadrados nessa
acado afirmativa, que poderdo concorrer as vagas de ampla concorréncia e as demais

modalidades para as quais atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital.

4.4. DA CONCORRENCIA CONCOMITANTE
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4.4.1. Os grupos e coletivos que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla

concorréncia, de acordo com sua pontuacao e classificacao.

4.4.2. O grupo ou coletivo optante por cota que obtiver pontuacdo suficiente para
classificacdo dentro das vagas de ampla concorréncia sera classificado nessa

modalidade e ndo ocupara vaga reservada.

4.4.3. A vaga reservada liberada na hipétese do item 4.4.2 sera destinada a proxima
candidatura apta concorrente a respectiva modalidade de cota, observada a ordem

de classificacao.

Essas regras reproduzem o art. 7° da IN MinC n° 10/2023.

4.5. DA APLICACAO DAS COTAS AOS GRUPOS E COLETIVOS SEM CNPJ

4.5.1. Para os grupos e coletivos culturais sem formalizacdo juridica propria, o
enquadramento nas cotas podera considerar, de forma isolada ou cumulativa,

conforme a modalidade declarada:

|. composicdo majoritaria do grupo ou coletivo por pessoas pertencentes a respectiva

modalidade de cota;

Il. exercicio efetivo de lideranca cultural por pessoa negra, indigena ou pessoa com
deficiéncia;
lll. protagonismo efetivamente demonstrado de pessoas negras, indigenas ou

pessoas com deficiéncia na trajetdria e na atuacao cultural do grupo ou coletivo; ou

IV. outra forma de composigéo, organizagcado ou atuagédo que assegure efetivamente

o protagonismo do publico da respectiva agédo afirmativa.
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4.5.2. A mera condicdo pessoal da pessoa indicada como representante do grupo ou
coletivo ndo seré suficiente, isoladamente, para enquadramento da candidatura em
cota quando nao estiver demonstrada sua efetiva lideranga, participacdo ou

protagonismo na trajetoria cultural coletiva.

4.6. DA APLICACAO DAS COTAS AOS GRUPOS E COLETIVOS COM CNPJ

4.6.1. Para grupos e coletivos formalizados como pessoa juridica, 0 enquadramento

nas cotas podera considerar, de forma isolada ou cumulativa:

|. quadro societario ou composicdo institucional majoritariamente constituida por

pessoas pertencentes a respectiva modalidade de cota;

Il. exercicio de cargo ou posicéo de lideranca efetiva por pessoa negra, indigena ou
pessoa com deficiéncia;

Ill. composicdo majoritaria da equipe ou dos integrantes responsaveis pela atuacéo

cultural por pessoas pertencentes a respectiva modalidade de cota;

IV. protagonismo de pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia na
trajetdria cultural da entidade; ou

V. outra forma de composicdo ou organizacdo que assegure o efetivo protagonismo

do publico da acdo afirmativa.

4.6.2. A condicdo pessoal do representante legal da pessoa juridica, isoladamente,
ndo gera direito a utilizacdo da cota quando nado estiver demonstrada sua relagcéo
efetiva de lideranga ou protagonismo na atuacgao cultural da entidade.

A aplicacdo de cotas a pessoas juridicas e coletivos esta expressamente prevista no
art. 10 da IN MinC n° 10/2023, que admite composi¢do majoritaria, lideranca e outras

formas capazes de assegurar o protagonismo do publico da agéo afirmativa.
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4.7. DO NAO PREENCHIMENTO DAS COTAS

4.7.1. Na hipétese de ndo existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o
preenchimento de determinada modalidade de cota, a vaga reservada seré destinada
inicialmente as demais modalidades de cotas, observada a existéncia de candidaturas

aptas e a ordem de classificacao.

4.7.2. Nao havendo candidaturas aptas nas demais modalidades de cotas, a vaga
serd destinada a ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo e a

pontuacdo minima exigida.

4.7.3. A aplicacdo das cotas ndo afasta a avaliacdo de mérito da trajetoria cultural
nem autoriza a premiacdo de candidatura que ndo alcance a pontuacdo minima ou

deixe de atender as demais condi¢Bes previstas no Edital.
5. DOS CRITERIOS GERAIS APLICAVEIS AS CATEGORIAS

5.1. A premiacdo reconhece trajetéria cultural j4 realizada, ndo sendo exigida
apresentacao de projeto, Plano de Trabalho, cronograma de execugao, orgcamento,

contrapartida ou produto cultural futuro.

5.2. A avaliacdo das candidaturas observara os critérios estabelecidos no Anexo Il e
considerara as caracteristicas proprias da trajetéria e do segmento cultural

apresentado.

5.3. Na Categoria 1, a avaliacao recaira sobre a trajetodria cultural do préprio grupo ou
coletivo sem CNPJ, e ndo exclusivamente sobre a trajetéria individual da pessoa

indicada como representante.

5.4. Na Categoria 2, a avaliagdo recaira sobre a trajetoria da propria organizagao
cultural formalizada, e ndo exclusivamente sobre a trajetoria pessoal de seus

dirigentes, associados ou representantes.
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5.5. A apresentacédo de trajetoria vinculada a mais de um segmento cultural ndo gera

pontuacao adicional.

5.6. A pontuagéao bonus territorial prevista no Edital e no Anexo Il ndo constitui reserva
de vaga ou recurso, ndo altera a distribuicio das cotas e serad aplicada

exclusivamente na etapa de selecéo.
6. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS E RECURSOS

6.1. Nao havendo candidaturas aptas em numero suficiente para o preenchimento
das vagas de determinada categoria, 0 Municipio podera realizar remanejamento de
vagas e recursos entre as Categorias 1 e 2, mediante decisdo administrativa

fundamentada.

6.2. O remanejamento devera observar:

|. a ordem de classificacéo;

Il. as cotas e demais acdes afirmativas;

lll. a pontuagdo minima estabelecida;

IV. a manutencao da natureza de premiacéao cultural;

V. a compatibilidade com a Atividade 1.1.1 — Edital de Premiacdo do PAR,;
VI. a disponibilidade orcamentaria e financeira; e

VII. o valor individual estabelecido para a categoria que receber a nova vaga.

6.3. O remanejamento ndo podera alterar o valor individual originalmente estabelecido
para cada categoria, correspondente a:

l. R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais) para a Categoria 1; e
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Il. R$ 3.792,47 (trés mil setecentos e noventa e dois reais e quarenta e sete

centavos) para a Categoria 2.

6.4. Somente podera ser criada vaga adicional em determinada categoria quando o
saldo disponivel for suficiente para pagamento integral do valor individual

correspondente aquela categoria.

6.5. Caso o valor remanescente nao seja suficiente para criagdo de nova premiacao
integral, permanecera vinculado aos recursos da PNAB e sera tratado de acordo com

a regulamentacao aplicavel.

6.6. O remanejamento de recursos nao podera resultar em alteracéo dos critérios de
avaliacdo, das notas obtidas, da ordem de classificacdo ou das regras de acbes
afirmativas estabelecidas no Edital.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A classificacdo serad realizada separadamente nas 2 (duas) categorias de

premiacao previstas neste Anexo.

7.2. Em cada categoria serdo observados:

|. a pontuacdo de mérito cultural;

Il. a pontuacdo bbénus territorial, quando aplicavel;
lll. a pontuagdo minima para classificacao;

IV. os critérios de desempate;

V. as cotas e demais acdes afirmativas;

VI. a ordem de classificagéo;

VII. o quantitativo de vagas; e
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VIIl. as demais regras estabelecidas no Edital e no Anexo II.

7.3. A indicacdo do segmento cultural principal destina-se a identificacdo e a
adequada avaliacdo da trajetéria cultural e ndo cria subcategoria, reserva especifica

de vaga ou classificacdo separada por segmento.

7.4. As trajetorias interdisciplinares serdo avaliadas considerando sua natureza

predominante e os segmentos informados na candidatura.

7.5. Aplicam-se a este Anexo, de forma conjunta e complementar, as regras do Edital

de Chamamento Publico n® 01/2026 e dos demais anexos que o integram.

Alpinépolis/MG, 04 de setembro de 2026

José Geraldo da Silva
Secretario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — SECULT
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ANEXO Il = CRITERIOS DE SELECAO, REGUA DE PONTUACAO, BONUS
TERRITORIAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG
1. DA AVALIACAO DAS CANDIDATURAS

1.1. A avaliacao técnica de mérito cultural sera realizada pelos 2 (dois) pareceristas
externos contratados pelo Municipio, com base na trajetéria cultural ja realizada pelo
grupo ou coletivo, na relevancia de sua contribuicdo ao desenvolvimento artistico e

cultural de Alpinépolis/MG e nos elementos apresentados na inscri¢ao.

1.2. Cada parecerista avaliara individualmente todas as candidaturas que lhe forem
submetidas, de forma independente, atribuindo pontuacdo e apresentando

fundamentacéo conforme os critérios e as réguas deste Anexo.

1.3. A Comissao Municipal de Gestdo da PNAB Ciclo 02, na qualidade de Comisséao
de Selecdo, realizard a consolidacdo administrativa das avaliacdes, médias finais,
cotas, pontuacao bénus territorial, critérios de desempate e classificacao.

1.4. A avaliacdo devera considerar as especificidades do segmento cultural da
candidatura. Diferentes formas de comprovacado da trajetéria serdo admitidas, e o
grau de formalizacdo, a quantidade de documentos ou o dominio de ferramentas

digitais ndo constituirdo, isoladamente, fator de maior ou menor pontuacao.

2. DOS CRITERIOS DE SELECAO E DA PONTUACAO DE MERITO

Pontuacao

Critério Descrigcéo Lo
méxima

Periodo de atuacdao cultural
efetivamente demonstrado pelo préprio 20
grupo ou coletivo em Alpinépolis/MG.

A — Tempo de atuacéo
cultural no Municipio

B — Relevancia e Importancia da trajetoria para a

0 . : . : 2
contribuicdo para o diversidade, memoria, identidades, 0
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o L . Pon a
Critério Descrigcédo ° ’tu.at;ao
maxima
desenvolvimento artistico | expressodes, patrimoénio e fortalecimento
e cultural da vida cultural do Municipio.
Coeréncia, pertinéncia e capacidade
C — Consisténcia e dos registros apresentados para
suficiéncia dos elementos | demonstrar a trajetéria, 20
comprobatérios independentemente do grau de
formalizacao.
Contribuicao para criacao, producéo,
o formacéao, circulacdo, transmissao,
D — Contribuicao cultural ¢ ~ ¢ ~
L preservacao, documentacao, 20
da trajetéria -
salvaguarda, acesso ou fruicao cultural,
conforme o segmento.
Reconhecimento cultural ou
E — Reconhecimento, comunitério, participacado, alcance,
alcance, impacto e circulacdo de saberes e praticas e 20
legado efeitos culturais, artisticos ou sociais no
Municipio.
TOTAL 100
2.1. Régua do Critério A — Tempo de atuagao
Situacdo demonstrada Pontuacao
N&o demonstra atuacao cultural no Municipio ou os elementos 0
sao insuficientes para aferir o periodo
Atuacéo cultural por periodo inferior a 3 anos 5
Atuacdao cultural igual ou superior a 3 anos e inferior a 5 anos 10
Atuacéo cultural igual ou superior a 5 anos e inferior a 10 anos 15

A
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Situacdo demonstrada Pontuacao
Atuacéo cultural igual ou superior a 10 anos 20

2.1.1. Sera considerado o periodo de atuacao do préprio grupo ou coletivo, e ndo o
tempo individual de atuacdo do representante. O requisito minimo de 2 (dois) anos
para participacdo € condi¢éo de habilitagdo e ndo se confunde com a pontuacéo deste
critério.

2.2. Régua dos Critérios B,C,DeE

Grau de atendimento ao critério Pontuacao
N&o demonstrado ou insuficiente para afericdo 0
Atendimento limitado ou incipiente 5
Atendimento satisfatério, com elementos suficientes 10
Atendimento consistente e relevante, claramente demonstrado 15
Atendimento muito consistente, relevante e amplamente 20
demonstrado

2.3. A pontuacdo atribuida a cada critério devera conter justificativa sucinta,
individualizada e coerente com a régua correspondente, suficiente para compreensao

da avaliacdo e exercicio do direito de recurso.

2.4. Da nota de cada parecerista e da média final
2.4.1. Cada parecerista atribuira pontuacéo total de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. A
Nota Final de Mérito correspondera a média aritmética simples: (Nota do Parecerista

1 + Nota do Parecerista 2) + 2.

2.4.2. Sera desclassificada a candidatura cuja Nota Final de Mérito seja inferior a 50

(cinquenta) pontos, antes da aplicacdo do bénus territorial.

Secretaria Municipal de
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3. DA PONTUACAO BONUS TERRITORIAL

3.1. Sera atribuida bonificacdo de 5 (cinco) pontos a candidatura cuja trajetoria
cultural demonstre atuacédo pregressa, continuada ou de relevante contribuicdo em
territorio prioritario previsto no PAR e compativel com o art. 15 da Instru¢cdo Normativa
MinC n° 10/2023.

3.2. Serao considerados, entre outros, 0s seguintes territérios e situacdes compativeis
com o PAR: regides periféricas; regides com menor historico de acesso aos recursos
da politica publica de -cultura; regibes com menor IDH; territérios rurais;
assentamentos ou acampamentos; conjuntos ou empreendimentos habitacionais de
interesse social; favelas e comunidades urbanas; territérios de povos e comunidades

tradicionais; territérios indigenas; e zonas especiais de interesse social.

3.3. O enquadramento territorial podera ser aferido por dados, mapas, legislacao,
cadastros, diagndsticos, registros administrativos ou outras fontes oficiais ou

institucionais iddneas.

3.4. A residéncia, a sede, o domicilio do representante ou o endereco cadastral do
CNPJ, isoladamente, ndo geram direito ao bénus. E necessaria relacéo efetiva entre

a trajetdria cultural e o territ6rio indicado.

3.5. A bonificagdo ndo € cumulativa, ndo constitui reserva de vaga e somente sera
aplicada ap6s a candidatura atingir a pontuacdo minima de mérito de 50 (cinquenta)

pontos.

4. DA COMPROVACAO DA ATUACAO CULTURAL NO TERRITORIO

4.1. Poderéo ser utilizados os mesmos elementos apresentados para comprovacao
da trajetdria cultural, desde que permitam identificar a relacdo entre a atuacédo do

grupo ou coletivo e o territorio informado.

4.2. Poderao ser considerados cartazes, programas, convites, fotografias, registros

audiovisuais ou sonoros, matérias, publicacdes, certificados, declaracdes de

W & i 5 \v,!’@ MINISTERIO DA

Secretaria Municipal de

Cultura ALPINOP.I.IS Sisewn NactonaL o¢ Cuuum CULTURA



POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
5/6

instituicBes, associacdes comunitarias ou liderancgas, registros em paginas eletronicas
e redes sociais, documentos de apresentacdes, oficinas, encontros, festas,
celebracbes, exposicdes, acbes de formacdo, preservacdo, producdo ou outras

praticas culturais.

4.3. A concesséo do bénus dependera cumulativamente da demonstragcédo da atuacéo
cultural da trajetéria no territério e do enquadramento objetivo da localidade em

hipotese elegivel.

4.4. Os pareceristas analisardo a relacao entre trajetéria e territério. A Comissao

Municipal de Gestdo da PNAB Ciclo 02, com apoio da SECULT, consolidara a

aplicacdo do bénus e podera realizar diligéncia apenas para esclarecer elemento ja

apresentado, vedada a inclusdo posterior de nova atuacdo ou novo territério de

mérito.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Em caso de empate na pontuacéo final, serdo aplicados sucessivamente:

|. maior pontuacéo no Critério B — Relevancia e contribuicdo para o desenvolvimento
artistico e cultural;

Il. maior pontuacéo no Critério D — Contribui¢é@o cultural da trajetoria;

lll. maior pontuacéo no Critério E — Reconhecimento, alcance, impacto e legado;

IV. maior pontuacédo no Critério A — Tempo de atuacao cultural;

V. maior pontuagdo no Critério C — Consisténcia e suficiéncia dos elementos
comprobatérios; e

VI. persistindo o empate, sorteio publico, com registro no processo administrativo.
6. DA PONTUAGAO FINAL E DA CLASSIFICAGCAO

6.1. A pontuacao final correspondera a Nota Final de Mérito, calculada pela média
das notas dos 2 (dois) pareceristas, acrescida do bdnus territorial, quando aplicavel,

podendo atingir até 105 (cento e cinco) pontos.
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6.2. A classificagdo sera unica, em ordem decrescente de pontuacdo final,
observadas as 5 (cinco) vagas, as cotas, a concorréncia concomitante, os critérios de

desempate e a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Alpin6polis/MG, 04 de setembro de 2026

José Geraldo da Silva
Secretario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — SECULT
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ANEXO lIl - FORMULARIO DE INSCRICAO — MODELO DE REFERENCIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

IMPORTANTE: este Anexo constitui modelo de referéncia para orientar o
preenchimento da candidatura. A inscri¢ao oficial devera ser realizada na Plataforma
CultBR Editais, no periodo indicado no cronograma do Edital. O preenchimento
isolado deste formulario ndo efetiva a inscricdo. Nas inscricbes orais ou orais

assistidas, serdo observadas as regras do Anexo V.

Os dados bancérios e os documentos proprios da etapa de habilitacdo serdo
solicitados apenas aos grupos ou coletivos classificados e convocados, ressalvados
0s elementos que integrem a avaliacdo da trajetdria, 0 enquadramento em ac¢les

afirmativas ou a representacéo do coletivo sem CNPJ.

1. IDENTIFICACAO DA CANDIDATURA

Campo Informacéao

() Pelo proprio grupo/coletivo () Por

Forma de apresentacdo . . .
terceiro que indica o grupo/coletivo

() Grupo/coletivo sem CNPJ ()

Tipo de agente cultural Grupo/coletivo com CNPJ

Nome do grupo ou coletivo

CNPJ, quando houver

Ano aproximado de criacdo/inicio da
trajetéria coletiva

Bairro, comunidade, distrito ou principal
territério de atuacéo

Secretaria Municipal de
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1.1. Este Edital possui uma Unica categoria de premiagdo: Grupos e Coletivos
Culturais de Alpinépolis/MG, com ou sem CNPJ, observados os segmentos culturais

admitidos no PAR e no Anexo |.

2. REPRESENTANTE DA CANDIDATURA

Campo Informacéao

Nome completo do representante
indicado ou representante legal

Nome social, se houver

CPF

Data de nascimento

E-mail

Telefone

Enderego para comunicagdes, se
necessario

2.1. No caso de grupo ou coletivo sem CNPJ, a representacdo devera ser formalizada
por meio do Anexo VIII. No caso de grupo ou coletivo com CNPJ, devera ser indicado

seu representante legal.

3. SEGMENTO CULTURAL DA TRAJETORIA

3.1. Assinale um segmento cultural principal, conforme o PAR:

Segmento Marcagéo
Artesanato ()
Capoeira ()
Cultura de Matriz Africana ()

W O
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Segmento Marcagéo

Culturas Populares e Tradicionais ()

Danca ()

Edicao e producéo editorial ()

Festas e Celebracdes ()

Literatura ()

Mediacao e formacéao de leitores ()

Musica Popular ()

Teatro ()

Performance ()

Circo ()

Patriménio Cultural Imaterial ()
3.2. Segmentos complementares relacionados a trajetéria, se houver:

3.3. Aindicacdo de mais de um segmento ndo gera pontuacao adicional nem multiplas

candidaturas; a avaliacdo incidira sobre a trajetéria cultural do grupo ou coletivo como

um todo.

4. TRAJETORIA E VINCULO CULTURAL COM ALPINOPOLIS/MG

Campo

Informacéao

Ano aproximado de inicio da atuagéo
cultural do proprio grupo/coletivo em

Alpinépolis/MG

W &

— LT
Cultura ALPINGPOLIS

uuuuuuuuuuuu

SINK(

SISTEMA NACIONAL DE CULIURA

a MINISTERIO DA
CULTURA



POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
4/6

Campo Informacao

Principais locais, bairros, comunidades,
distritos ou territérios de atuacao

Sintese da trajetoria cultural

Principais acdes, atividades,
realizacGes ou contribui¢cdes culturais

4.1. As informagdes completas de mérito deverdo ser apresentadas conforme o
Anexo IV — Trajetéria Cultural. O periodo minimo de 2 (dois) anos refere-se a atuagao
do proéprio grupo ou coletivo no Municipio, e ndo apenas a atuacao individual de seu

representante.

5. COTAS E ACOES AFIRMATIVAS

5.1. O grupo ou coletivo opta por concorrer as vagas reservadas? () Nao () Sim

5.2. Se “Sim”, assinale uma modalidade: () Pessoas negras, pretas ou pardas ()

Pessoas indigenas

5.3. Indigue o fundamento do enquadramento coletivo, conforme o item 5 do Edital e

o0 Anexo VI:

() composicdo majoritaria () lideranca cultural efetiva () protagonismo na
trajetoria cultural () outra forma de composicao ou organizacdo que assegure

protagonismo

5.4. Nome(s) da(s) pessoa(s) cuja condicdo fundamenta o enquadramento e

respectiva funcdo/vinculo:

5.5. A opcao por cota exige as autodeclaracdes correspondentes, conforme o Anexo
VI. Os optantes concorrem concomitantemente as vagas reservadas e a ampla

concorréncia, conforme o Edital.
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6. PONTUACAO BONUS TERRITORIAL

6.1. Solicita a pontuacdo bonus territorial prevista no Anexo [I? () Nao () Sim

Campo Informacao

Territorio relacionado a trajetéria
cultural

Periodo aproximado de atuacéao cultural
nesse territorio

Atividades culturais desenvolvidas no
territério

Elementos apresentados que
demonstram essa atuacéo

6.2. A residéncia, o endereco do representante ou a localizacdo formal do CNPJ,
isoladamente, n&o geram direito & bonificagdo. E necessaria relacio efetiva entre a

trajetdria cultural e territério prioritario elegivel.

7. ACESSIBILIDADE E COMUNICAQAO
7.1. Necessita de recurso de acessibilidade ou apoio para participar das etapas do
Edital? () N&o () Sim. Qual?

7.2. Canal preferencial para comunicac6es individuais previstas no Edital: () E-mail
() Telefone () Outro:

8. CANDIDATURA APRESENTADA POR TERCEIRO — QUANDO CABIVEL

Campo Informacéao

Nome completo do responsavel pela
indicacao

CPF
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Campo Informacao

E-mail / telefone

Relac&o com o grupo ou coletivo, se
houver

Forma de ciéncia e concordancia do
agente cultural indicado

9. DECLARACOES

9.1. Ao validar a inscricdo, o representante do grupo ou coletivo declara que as
informacgdes séo verdadeiras, que conhece as regras do Edital e de seus anexos, que
a trajetdria apresentada corresponde ao proprio grupo ou coletivo e que acompanhara

as publica¢cOes e comunicagdes oficiais do certame.

9.2. No caso de grupo ou coletivo sem CNPJ, declara ainda que possui autorizacao
dos demais integrantes, formalizada pelo Anexo VIII. Quando houver opg¢éo por cota,

declara ciéncia da necessidade de apresentacdo do Anexo VI.

Alpinopolis/MG, de de 2026.
Assinatura/validacao do representante:
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ANEXO IV - TRAJETORIA CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

As respostas deste Anexo deverdo tratar da trajetoria do préprio grupo ou coletivo
cultural. A trajetéria individual do representante somente devera ser mencionada

guando for necessaria para compreender a historia, a lideranga ou a atuacéo coletiva.

1. IDENTIFICACAO DA TRAJETORIA

Campo Informacéo

Nome do grupo ou coletivo

Possui CNPJ? ()N&o () Sim - CNPJ:

Ano aproximado de criagao

Segmento cultural principal, conforme
Anexo |

2. HISTORIA E TEMPO DE ATUACAO

2.1. Como e quando o grupo ou coletivo iniciou sua trajetéria cultural? Indique o
contexto de criagcdo, os principais marcos de continuidade e o periodo de atuacdo em
Alpinopolis/MG.
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3. PRINCIPAIS AQOES E REALIZAQ@ES CULTURAIS
3.1. Descreva as principais ag0es, atividades, producdes, apresentacdes, encontros,
celebracdes, publicacbes, oficinas, processos de transmissao de saberes ou outras

realizac@es culturais ja desenvolvidas pelo grupo ou coletivo.

4. RELEVANCIA E CONTRIBUICAO PARA A CULTURA DE ALPINOPOLIS/MG

4.1. Explique de que forma a trajetoria contribui para o desenvolvimento artistico e
cultural do Municipio, para a diversidade cultural, para o acesso a cultura, para a
memoria, para a continuidade de préticas culturais ou para o fortalecimento de

comunidades e publicos.

Secretaria Municipal de

CUItura ALPlNO”LlS SISTEMA NACIONAL DE Cuuum CU LTU RA

uuuuuuuuuuuuu

W & ;5 \v,!’@ MINISTERIO DA



POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
3/5

5. RECONHECIMENTO, ALCANCE, IMPACTO E LEGADO

5.1. Descreva resultados, reconhecimento social ou cultural, participacdo comunitaria,
continuidade de saberes e praticas, alcance de publico, circulacédo, articulagdo com
outros agentes, instituicbes ou territérios e outros elementos que demonstrem o

legado da trajetodria.
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6. ATUACAO EM TERRITORIOS PRIORITARIOS — QUANDO HOUVER
SOLICITACAO DE BONUS

6.1. Identifique o territorio, o periodo aproximado de atuacao e descreva as atividades
culturais efetivamente realizadas pelo grupo ou coletivo nesse local. A residéncia ou

0 endereco, isoladamente, ndo séo suficientes para a bonificacao.

Atuacao cultural

Territorio / localidade Periodo aproximado .
realizada

7. ELEMENTOS COMPROBATORIOS DA TRAJETORIA

7.1. Relacione os principais documentos ou materiais apresentados. Podem ser
utilizados, entre outros, cartazes, programas, convites, fotografias, videos, audios,
matérias jornalisticas, publicacbes, certificados, declaracbes, registros de redes
sociais ou paginas eletrdnicas, documentos institucionais e outros elementos idéneos.
N&do sera atribuida pontuacdo maior apenas pela gquantidade, formalidade ou

gualidade grafica do material.

Documento ou Periodo/data
N° : . O que comprova
material aproximada
1
2
3
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Documento ou Periodo/data
Ne° . . O que comprova

material aproximada
4
5
6
7
8

7.2. Os elementos comprobatoérios deverao ser apresentados na forma e nos formatos
admitidos pela Plataforma CultBR Editais ou, quando se tratar de inscricdo oral ou

oral assistida, conforme o Anexo V.

8. DECLARACAO
8.1. Declaro que as informacfes prestadas correspondem a trajetoria do grupo ou
coletivo identificado e que os materiais apresentados sdo auténticos ou reproduzem

registros legitimos de sua atuacao cultural.

Alpinopolis/MG, de de 2026.
Assinatura/validacao do representante:

W O

Secetria Wil AS2A
Cultura aevopous

uuuuuuuuuuuu

(v,\'"@ MINISTERIO DA Py
NP CULTURA




POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

1/4
ANEXO V — REGRAMENTO DAS INSCRICOES ORAIS E ORAIS ASSISTIDAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este Anexo disciplina as inscricbes em formato oral, audiovisual, em Libras ou
oral assistido. Essas modalidades sdo formas acessiveis de inscricdo e possuem a
mesma validade da inscricdo realizada diretamente pelo agente cultural, desde que
recebidas, formalizadas e registradas por agente vinculado ao Municipio, nos termos
da Instrucdo Normativa MinC n° 10/2023.

1.2. A inscrigdo oficial sera registrada na Plataforma CultBR Editais. O Anexo Il
orienta as informacdes cadastrais e o Anexo IV orienta as informagdes de mérito,

sem prejuizo das demais declaracfes aplicaveis.

2. QUEM PODE UTILIZAR

2.1. Poderd utilizar a inscri¢do oral ou oral assistida qualquer grupo ou coletivo cultural
elegivel, com ou sem CNPJ, que opte por essa modalidade, especialmente quando
houver barreiras de leitura, escrita, acesso digital, acessibilidade, deslocamento ou

familiaridade com a plataforma.

2.2. A manifestacao podera ser apresentada pelo representante indicado do grupo ou
coletivo sem CNPJ, pelo representante legal do grupo ou coletivo com CNPJ ou por

terceiro que indique o agente cultural, nos termos do Edital.

3. DA INSCRICAO ORAL
3.1. Alinscricdo oral podera ser apresentada por arquivo de audio ou video, inclusive
em Libras, ou por outro formato acessivel admitido pelo Municipio, no canal oficial a

ser divulgado juntamente com o cronograma e as orientagdes operacionais do Edital.
3.2. Alinscricao devera conter, no minimo:

l. identificacdo do grupo ou coletivo e informagéo sobre existéncia ou ndo de CNPJ;
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Il. identificacdo do representante indicado, representante legal ou terceiro
responsavel pela indicagcdo, conforme o caso;

lll. segmento cultural principal da trajetéria;

IV. informac¢Bes necessérias a avaliacao da trajetéria, conforme o Anexo 1V;

V. informacgdes sobre o vinculo cultural minimo do préprio grupo ou coletivo com
Alpinépolis/MG;

V1. opcao por vaga reservada e informacdes necessarias ao enquadramento, quando
aplicavel;

VII. solicitagdo de bdnus territorial, com identificacao do territério, periodo e atuagéo
cultural, quando aplicavel; e

VIII. declaracao de veracidade e ciéncia das regras do Edital.

3.3. O envio de arquivo oral ou audiovisual ndo dispensa a apresentacdo, dentro do

prazo de inscricdes, dos anexos e materiais que ndo possam ser substituidos pela

manifestacdo oral, especialmente a representacdo de coletivo sem CNPJ e as

autodeclaracbes necessérias as cotas.

3.4. Arquivo corrompido, inaudivel ou impossivel de reproducéo podera ser objeto de
diligéncia somente quando a falha for sanavel, vedada a inclusdo posterior de novo

conteldo de mérito.

3.5. Recebida a inscricdo oral, agente vinculado ao Municipio realizara sua
formalizacdo e o registro da candidatura na Plataforma CultBR Editais, preservando

0 arquivo original ou referéncia administrativa suficiente para sua localizacéo.

4. DA INSCRIC}AO ORAL ASSISTIDA

4.1. A inscricdo oral assistida sera realizada com apoio da Secretaria Municipal de
Cultura, Lazer e Turismo — SECULT, em locais, dias, horarios e canais que serao
divulgados no cronograma ou em orientacdo operacional publicada antes do

encerramento das inscrigdes.
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4.2. Durante o atendimento, agente vinculado ao Municipio ouvir4 o participante e

registrara fielmente as informacgdes da candidatura com base nos Anexos lll e IV.

4.3. O atendimento devera preservar a autonomia do participante. O agente publico
podera explicar perguntas, orientar quanto aos campos e auxiliar no registro técnico,
mas ndo podera criar, alterar, induzir, aperfeicoar ou substituir o conteido de mérito

da candidatura.

4.4. Ao final do atendimento, o contetdo registrado sera apresentado ao participante
para conferéncia e validacdo por assinatura, gravagdo de confirmacéo, termo de

atendimento, confirmag&o eletronica ou outro procedimento idoneo.

4.5. Apos a validacdo, o agente vinculado ao Municipio realizara o registro na
Plataforma CultBR Editais e fornecera ou informard o protocolo, quando

disponibilizado pela plataforma.

5. DO REGISTRO E DA FORMALIZACAO

5.1. Toda inscricdo oral, audiovisual, sinalizada ou oral assistida devera permanecer
associada a candidatura, a sua formalizacdo na Plataforma CultBR Editais e, quando
necessario, ao processo administrativo do Edital.

5.2. Quando houver transcricdo, resumo ou registro escrito de contetdo oral ou
sinalizado, o documento devera refletir fielmente as informacfes prestadas, sem

acréscimo de conteudo de mérito ou supressao de informacéo relevante.

5.3. Eventual indisponibilidade técnica comprovada da plataforma serd tratada
conforme orientacdo administrativa da SECULT, com registro da ocorréncia e
posterior insercdo da candidatura quando o servico for restabelecido, desde que a

manifestacéo tenha sido recebida dentro do prazo de inscri¢éo.
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6. RESPONSABILIDADES E PROTEQAO DE DADOS
6.1. O agente cultural é responsavel pela veracidade das informacdes e dos
documentos que lhe sejam atribuiveis e pelo acompanhamento das etapas,

resultados, prazos e comunicacdes do Edital.

6.2. Audios, videos, registros de atendimento, autodeclara¢bes, documentos
pessoais e demais dados serao tratados exclusivamente para as finalidades do Edital
e da execucdo da PNAB, com acesso limitado as pessoas que necessitem das
informacdes para a pratica dos atos administrativos, observada a Lei Federal n®
13.709/2018.

6.3. Nao serdo divulgados publicamente documentos pessoais, dados bancérios,
informacdes de saude ou deficiéncia, dados de pertencimento étnico-racial ou outros

dados sensiveis, salvo obrigacéo legal ou determinacao de autoridade competente.

1. ORIENTAC}C)ES OPERACIONAIS
7.1. A SECULT podera divulgar roteiro de atendimento, canais, horarios, formatos de
arquivo e demais orientacbes necessarias a operacionalizacdo, desde que néo crie

requisitos novos de mérito, habilitacdo ou participacéo apds a publicacdo do Edital.

7.2. As datas e os canais especificos permanecerdo em branco nesta minuta e
deverédo ser preenchidos ou publicados conjuntamente com o cronograma definitivo
do Edital.

Alpinépolis/MG, 04 de setembro de 2026

José Geraldo da Silva
Secretario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — SECULT
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ANEXO VI - AUTODECLARACAO PARA COTAS E ACOES AFIRMATIVAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

Este Anexo deverd ser apresentado pelo grupo ou coletivo que optar por concorrer
as vagas reservadas. A declaracdo podera ser apresentada por escrito, audio, video,

em Libras ou em outro formato acessivel, conforme as regras do Edital.

1. IDENTIFICACAO DO GRUPO OU COLETIVO

Campo Informacéo

Nome do grupo ou coletivo

Possui CNPJ? ()N&o () Sim - CNPJ:

Nome do representante indicado ou
representante legal

CPF do representante

Segmento cultural principal

Numero/protocolo da inscricdo, se
houver

2. MODALIDADE DE COTA
2.1. O grupo ou coletivo opta por concorrer a seguinte modalidade de reserva de

vagas:

() Pessoas negras, pretas ou pardas () Pessoas indigenas

3. CRITERIO DE ENQUADRAMENTO DO GRUPO OU COLETIVO
3.1. Indique pelo menos uma situacao efetivamente verificada na trajetoria do grupo

ou coletivo:

Secretaria Municy .a
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() composicdo majoritaria do grupo, coletivo, quadro societario, corpo associativo ou
estrutura de direcao cultural por pessoas da modalidade de cota escolhida;

() lideranca cultural efetiva da trajetoria exercida por pessoa da modalidade de cota

escolhida;

() participacéo majoritaria de pessoas da modalidade de cota escolhida nas

atividades e na trajetdria cultural que fundamentam a candidatura;

() outra forma de composicdo, organizacao ou atuacao que assegure efetivo

protagonismo:

3.2. A condicdo do representante, isoladamente, somente fundamentara o

enquadramento quando ele exercer efetiva lideranca cultural no grupo ou coletivo.

4. PESSOAS QUE FUNDAMENTAM O ENQUADRAMENTO
4.1. Relacione apenas as pessoas cuja condi¢cao seja necessaria para demonstrar o
critério assinalado. Cada pessoa devera apresentar a autodeclaracao

correspondente, sem necessidade de exposi¢ao publica de dados sensiveis.

Funcédo / vinculo = Autodeclaragao

Nome CPF
no grupo anexada

() Sim

() Sim

() Sim

() Sim

() Sim

5. AUTODECLARAQAO INDIVIDUAL
5.1. A pessoa identificada abaixo declara, sob as penas da lei, que se reconhece e

se autodeclara, para fins deste Edital, na modalidade assinalada:

Secretaria Municipal de
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Campo Informacao

Nome completo

CPF

() Pessoa negra, preta ou parda ()

Modalidade o
Pessoa indigena

Funcao / vinculo no grupo ou coletivo

5.2. Declaro que as informacdes prestadas sédo verdadeiras e estou ciente de que
eventual falsidade podera ser apurada em processo administrativo proprio, com
garantia do contraditério e da ampla defesa, e podera produzir as consequéncias

previstas no Edital e na legislacéo aplicavel.

Local e data:

Assinatura ou identificagdo da declaragéo acessivel:

6. DECLARAQAO DO REPRESENTANTE DO GRUPO OU COLETIVO

6.1. Declaro que as informacfes relativas a composicao, lideranca e protagonismo
cultural do grupo ou coletivo séo verdadeiras e correspondem a trajetoria apresentada
na candidatura. Estou ciente de que a autodeclaracdo goza de presuncdo de
veracidade e de que procedimento complementar de verificacdo somente podera ser
exigido se previamente previsto no Edital, sem prejuizo de apuracao posterior de

eventual falsidade.

Local e data:

Assinatura do representante:

Gy O 55 \v,!’@ MINISTERIO DA
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ANEXO VIl —= DECLARACAO DE ATUACAO E VINCULO CULTURAL — QUANDO
CABIVEL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB —

CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

Este Anexo é facultativo e podera ser utilizado como um dos elementos de
comprovacdo da atuacdo cultural do grupo ou coletivo em Alpinopolis/MG,
especialmente quando determinados registros ndo estejam formalizados em
documentos convencionais. Sua apresentacdo ndo substitui automaticamente a

analise do conjunto probatério e ndo constitui forma exclusiva de comprovacéao do

vinculo cultural.

1. IDENTIFICACAO DE QUEM DECLARA

Campo

Informacao

Nome completo

CPF

espaco cultural ou funcao social, se
houver

Instituicdo, organizacdo, comunidade,

CNPJ da entidade, se houver

E-mail / telefone

Relacdo ou conhecimento sobre a
atuacao do grupo/coletivo

2. IDENTIFICACAO DO GRUPO OU COLETIVO

Campo

Informacéao

Nome do grupo ou coletivo

CNPJ, quando houver

Secretaria Municy n A&”‘
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Campo

Informacao

Representante indicado ou
representante legal

Segmento cultural principal

3. DECLARACAO DE ATUACAO CULTURAL

3.1. DECLARO, sob as penas da lei e com base em conhecimento direto, registros,

convivéncia comunitaria, participacdo em atividades ou outra fonte idénea, que o

grupo ou coletivo acima identificado desenvolve ou desenvolveu atuagéo cultural no

Municipio de Alpinépolis/MG no periodo aproximado indicado abaixo.

Informacéao

Descricao

Ano/periodo aproximado de inicio da
atuacao cultural no Municipio

Bairros, comunidades, distritos,
espacos ou territérios de atuacao

Principais atividades, acdes,
realizagbes ou contribuigdes culturais
de que tenho conhecimento

Como tomei conhecimento ou participei
dessas atividades

3.2. Estou ciente de que esta declaracdo podera ser objeto de diligéncia para
esclarecimento de informacdes e de que declaracdo falsa poderd produzir as
consequéncias legais cabiveis, assegurados o0s procedimentos administrativos

aplicaveis.

Alpindpolis/MG, de de 2026.
Assinatura do(a) declarante:

Nome: CPF:

“ . éfu"‘
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

CULTURAL SEM CNPJ
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB —

CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

1. IDENTIFICACAO DO GRUPO OU COLETIVO

Campo

Informacao

Nome do grupo ou coletivo cultural

Ano aproximado de criagao

Bairro, comunidade, distrito ou principal
territério de atuacéo

Segmento cultural principal, conforme
Anexo |

2. REPRESENTANTE INDICADO

Campo

Informacéao

Nome completo

Nome social, se houver

CPF

Data de nascimento

E-mail / telefone

3. DECLARACAO DE REPRESENTACAO

3.1. Os(as) integrantes abaixo assinados(as), membros do grupo ou coletivo cultural

identificado neste Anexo, elegem a pessoa indicada no item 2 como sua Unica

representante perante o Municipio de Alpinopolis/MG para fins de participacdo no

Edital de Chamamento Publico n® 01/2026.

Secretaria Municy n
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3.2. A representacdo compreende a pratica dos atos necesséarios a inscricdo e ao
acompanhamento da candidatura, recebimento de comunicacfes, apresentacdo de
recursos e contrarrazdes, cumprimento de diligéncias, habilitacdo, assinatura do
Termo de Premiacdo Cultural e, caso o grupo ou coletivo seja contemplado,
recebimento da premiagdo em conta de titularidade do(a) representante indicado(a),

nos termos do Edital.

3.3. Os(as) integrantes declaram que o0 grupo ou coletivo ndo possui personalidade
juridica prépria nem inscricdo no CNPJ e que as informacdes prestadas nesta
declaracéo sao verdadeiras.

3.4. A trajetoria cultural apresentada devera corresponder a atuacao do proprio grupo
ou coletivo, e ndo exclusivamente a trajetdria individual do(a) representante

indicado(a).

3.5. Quando houver opcéo por vaga reservada, deverao ser observadas as regras do
item 5 do Edital e do Anexo VI, inclusive quanto as autodeclaracdes das pessoas

cuja condi¢cdo fundamentar o enquadramento coletivo.

3.6. A pontuacdo bonus territorial, quando solicitada, sera analisada com base na
atuacdo cultural do préprio grupo ou coletivo no territério indicado, ndo sendo a

residéncia dos integrantes, isoladamente, fundamento suficiente para sua concessao.

4. INTEGRANTES DO GRUPO OU COLETIVO

Funcéao /
Nome completo CPF participagcédo no Assinatura
grupo ou coletivo
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Funcéao /
Nome completo CPF participacéo no Assinatura

grupo ou coletivo

4.1. Se necessario, poderdo ser acrescentadas paginas adicionais com a mesma
estrutura. Recomenda-se a assinatura dos integrantes relacionados para demonstrar
a autorizacéo de representacéo, sem prejuizo de outras formas idéneas de anuéncia

admitidas pelo Municipio em situacdes justificadas.

Alpinopolis/MG, de de 2026.

Assinatura do(a) representante indicado(a):

Nome: CPF:

W O
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ANEXO IX = FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO E
CONTRARRAZOES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

Este formulario sera utilizado para os recursos e contrarrazdes previstos no Edital. A
manifestacdo devera ser apresentada pelo canal oficial e dentro do prazo

correspondente a etapa.

1. IDENTIFICACAO DO INTERESSADO

Campo Informacéao

Nome do grupo ou coletivo

CNPJ, quando houver

Representante indicado ou
representante legal

CPF do representante

Numero/protocolo da inscri¢do, se
houver

2. TIPO DE MANIFESTAQAO
() Recurso contra o resultado preliminar da etapa de selecao

() Contrarrazfes a recurso apresentado na etapa de sele¢éo
() Recurso contra o resultado preliminar da etapa de habilitacéo

Identificac@o do recurso a que se apresentam contrarrazdes, quando aplicavel:

Secretaria Municy .a A&”‘
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3. RESULTADO OU PONTO CONTESTADO
Indique objetivamente o critério, nota, decisdo, classificacdo, regra aplicada ou

documento de habilitacdo que pretende questionar ou ao qual deseja apresentar

contrarrazoes.

4. FUNDAMENTACAO
Apresente os fundamentos de fato e de direito da manifestacdo, relacionando-os as
regras do Edital, a documentacao ja apresentada e, quando se tratar de recurso de

sele¢do, aos critérios de avaliagdo.

Secretaria Municy n A&”‘
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5. PEDIDO
Indique de forma clara a providéncia solicitada.

6. DOCUMENTOS ANEXOS, QUANDO CABIVEIS

6.1. Na etapa de selecéo, é vedada a inclusao de nova trajetoria, nova experiéncia ou
documento de mérito destinado a modificar a candidatura originalmente apresentada.
Na habilitagdo, poderdo ser considerados documentos destinados a demonstrar
condicdo ou fato que ja existia na data exigida pelo Edital, observadas as regras de

saneamento documental.

Relagcéo de documentos anexos:

Secretaria Municy .a A&”‘
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7. DECLARACAO
Declaro que as informacdes constantes desta manifestagcdo sao verdadeiras e que

estou ciente dos prazos e limites estabelecidos no Edital.

Alpinopolis/MG, de de 2026.

Assinatura do representante:

Nome: CPF:

e o,
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ANEXO X — TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — PREMIACAO — PNAB -
CICLO 02 — MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL N° /2026, destinado & formalizag&o da
concessao de premiacdo cultural ao grupo ou coletivo contemplado no Edital de
Chamamento Publico n°® 01/2026, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB — Ciclo 02 e recursos remanescentes do Ciclo 01, nos
termos da legislagcéo aplicavel.

1. IDENTIFICACAO DO PREMIADO

Campo Informacéao

() Grupo/coletivo sem CNPJ ()

Ti n [tural .
Ipo de agente cultura Grupo/coletivo com CNPJ

Nome do grupo ou coletivo

CNPJ, quando houver

Representante indicado ou
representante legal

CPF do representante

Segmento cultural principal

() Ampla concorréncia () Cota negra

Modalidade de classificacéo () Cota indigena

R$ 4.716,98 (quatro mil setecentos e
Valor da premiagéo dezesseis reais e noventa e 0ito
centavos)
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2. DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

Campo Informacao

Banco

Agéncia

Conta

Tipo de conta () Corrente () Poupanca

Titular da conta

CPF/CNPJ do titular

2.1. Para grupo ou coletivo sem CNPJ, a conta devera ser de titularidade da pessoa
fisica indicada como representante no Anexo VIII. Para grupo ou coletivo com CNPJ,
a conta deverd ser de titularidade da pessoa juridica contemplada. Nao sera exigida

conta bancéria exclusiva para recebimento da premiacéo.

3. DO OBJETO
3.1. O presente Termo formaliza a concessdo de premiag¢do cultural ao grupo ou
coletivo acima identificado, em reconhecimento a trajetéria, atuacédo e contribuicao

cultural j& realizada no Municipio de Alpinépolis/MG, conforme o Edital e seus anexos.

4. DA NATUREZA JURIDICA
4.1. A premiacao cultural possui natureza juridica de doacdo sem encargo, nos termos
do art. 22 da Lei Federal n° 14.903/2024.

4.2. A premiacdo ndo gera obrigacdo de execucao futura de projeto, entrega de
produto cultural, realizacdo de contrapartida, cumprimento de plano de trabalho ou

prestacdo de contas de objeto.

Wy & 7 \v,!/@ MINISTERIO DA
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5. DO PAGAMENTO
5.1. O valor da premiacao sera pago em parcela Unica, mediante transferéncia para
a conta indicada neste Termo, observados os procedimentos administrativos,

orcamentarios e financeiros do Municipio.

5.2. No caso de grupo ou coletivo sem CNPJ, o representante indicado recebe a
premiacao em nome do grupo ou coletivo, nos termos da autorizagéo concedida pelos

demais integrantes.

5.3. No caso de grupo ou coletivo com CNPJ, o pagamento sera realizado diretamente

a pessoa juridica contemplada, por meio de seu representante legal.

6. DAS DECLARACOES DO PREMIADO

6.1. O premiado, por seu representante, declara que:

I. conhece e aceita as regras do Edital de Chamamento Publico n°® 01/2026 e de seus
anexos;

Il. as informagdes prestadas na candidatura e na habilitagdo séo verdadeiras;

lll. ndo incorre, na data da assinatura, em hip6tese de impedimento prevista no Edital
ou na legislacéo aplicavel;

IV. esta ciente de que a premiacdo reconhece trajetéria cultural ja realizada e ndo
gera obrigacdo futura de execucdo, contrapartida ou prestacdo de contas de
objeto; e

V. compromete-se a prestar esclarecimentos ao Municipio ou aos 6rgaos de controle

sobre as informagdes constantes do processo administrativo, quando legalmente
solicitado.

7. DA PROTEQAO DE DADOS PESSOAIS

7.1. Os dados pessoais constantes deste Termo serdo tratados pelo Municipio para
formalizacdo e pagamento da premiacdo, registros nas plataformas oficiais,
transparéncia publica nos limites legais, controle interno e externo e cumprimento de

obrigacdes legais, observada a Lei Federal n® 13.709/2018.
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8. DO EFEITO DE RECIBO
8.1. Nos termos do art. 23 da Lei Federal n® 14.903/2024, o presente Termo, assinado
pelo agente cultural, produzird efeito de recibo do pagamento direto realizado pela

Administracdo Publica quando este for efetivado.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Este Termo integra o processo administrativo do Edital de Chamamento Publico
n° 01/2026 e sera mantido pelo Municipio para fins de registro, monitoramento,

transparéncia e controle.

Alpinopolis/MG, de de 2026.

REPRESENTANTE DO GRUPO OU COLETIVO PREMIADO
Nome:
CPF:

José Geraldo da Silva
Secretario Municipal de Cultura, Lazer e Turismo
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — SECULT
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