ALPINOPOLIS

CIDADE DO FUTURO

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 021/2025.

CONTRATAGAO TEMPORARIA E IMEDIATA MAIS CADASTRO DE
RESERVA.

O MUNICiPIO DE ALPINOPOLIS torna publico, de acordo com a legislagao
vigente, a abertura de inscricées para Processo Seletivo Simplificado 021/2025,
destinado a selegao e contratagdo por tempo determinado, para preenchimento
de vaga imediata e de cadastro de reserva, em carater emergencial e de
urgéncia, para o cargo de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS para atuacdo e exercicio de suas fungbes na Secretaria de
Administracdo, Desenvolvimento Econémico e Urbano, objetivando atender a
necessidade temporaria de interesse publico.

O processo ocorrera de acordo com as hormas a seguir:

1-DAS VAGAS.

1.1 - Este Processo Seletivo constitui-se de um processo unificado de
avaliagao de conhecimentos e de experiéncia profissional, aferidos por meio do
exame curricular do candidato, conforme constante do Anexo IV, a ser
realizado por comissao especialmente designada pela Portaria n® 047/2025.

1.2 - As vagas sd@o para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS para atuar junto a Secretaria de Administragao,
Desenvolvimento. Econdmico e Urbano, que necessita urgentemente da fungéo
constante na Lei Complementar Municipal n.° 004/2001.

1.3 - S4o0 vagas temporarias a serem preenchidas:

CARGO VAGA CADASTRO TOTAL REMUNERACAO
IMEDIATA | RESERVADAS

MOTORISTA 02 01 03 R$ 2.111,81

OPERADOR DE

MAQUINAS 01 01 02 R$ 2.821,27
PESADAS

Il - INSCRICOES!:

2.1 - A inscrigdo do (a) candidato (a) implicara no conhecimento e na aceitaga
integral das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagéo ds
quais ndo podera alegar desconhecimento.
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2.2 - As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serao realizadas nos
dias 26, 27 e 28 de maio de 2025, junto a Secretaria de Administracao,
Desenvolvimento Econémico e Urbano, das 9h as 11h e das 13h as 15h.

2.3 - Sao condigdes imprescindiveis para a participagdo no processo seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e, se de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos;

b) Ter dezoito anos na data da inscrigdo ou ser capaz para os atos da
vida civil nos termos do Cadigo Civil;

c¢) Estar em dia com as obriga¢des eleitorais e do servico militar se do
sexo masculino;

d) Possuir habilitagéo categoria D e/ou experiéncia para o exercicio dos
cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS;

e) Ter disponibilidade para o exercicio do cargo, conforme a respectiva

carga horaria semanal constante do Anexo V deste Edital.

g) Nao ter sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar, nos

tltimos 05 (cinco) anos, em ambito deste municipio;
2.4 - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

a) Ficha de inscricao em duas vias, devidamente preenchida, de acordo
com o Anexo |;

b) Fotocépia RG, CPF ou Carteira de Motorista (acompanhada de
procuracao (se for o-caso);

c) Curriculo devidamente acompanhado das comprovacgoes
imprescindiveis para participacao no processo seletivo constantes no item 2.3 -
(Exemplos: Codpia de certiddo de nascimento, RG ou outro documento que
comprove a nacionalidade e idade; Comprovante de quitagao eleitoral oficial;
Comprovante de quitagdo militar oficial (se for do sexo masculino); Cépia da
CTPS (iniciativa privada); Certiddo emitida por ente publico (iniciativa publica);
Comprovante de escolaridade; Certificados; Titulos; Diplomas, bem como
quaisquer outros documentos que comprove habilidade e experiéncia para
ocupar a vaga, conforme qualificacdo estabelecido no anexo V deste edital.

2.5 - Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno gozo de
licenga, como Licenca maternidade, afastamento por doencga, tratamentos
médicos e/ou questdes particulares.

2.6 - Nao sera cobrada taxa de inscrigédo.

2.7 - No ato da inscrigdo o candidato devera entregar o curriculo acompanhado
de seus documentos de comprovagéo (item 2.4, “c”) em envelope lacrado,
preenchendo, em duas vias, a ficha de inscrigdo, langando sua assinatura com
dia e horario. O candidato ficara com uma das vias e a outra permanecera em
poder do setor, que langara protocolo nas duas vias.

2.8 — Nao podendo o candidato comparecer presencaaimente para realizacao
da inscricdo, outra pessoa.podera fazer a inscricdo.mediante instrumento de
procuragao com assinatura.do outorgante reconhecida.em cartorio.

2.9 - O candidato que ndo cumprir qualquer das exigéncias do item 2.4 serg
desclassificado quando da abertura do envelope e analise, sem a necessidad

Aono 2. 3%
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de atribuir qualquer pontuagdo ao candidato desclassificado, constando em
Ata, os motivos que levaram a desclassificagao do candidato.

2.10 - Nao havera, em hipétese alguma, inscricdo e entrega da documentagao
fora do prazo e horério estabelecidos nos itens 2.2 deste Edital.

Il - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, para fungdes cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia, na proporgao de 5% (cinco
por cento) do total das vagas disponibilizadas, e das que vierem a ser criadas,
para 0 cargo a que concorrem.

3.2 - O candidato que se declarar com deficiéncia participara do Processo
Seletivo Publico Simplificado em igualdade de condiges com os demais
candidatos no que se refere aos prazos de inscrigdo e impugnagao/recurso e
aos critérios de pontuagdo e a todas as demais disposi¢des do edital que néo
sejam contrarias a sua condig&o.

3.3 - Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o
candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo disponibilizada no Anexo I,
constando o tipo de deficiéncia que possui, ficando ciente de que a deficiéncia
deve ser compativel com as fungdes do cargo pretendido.

3.4 - O candidato com deficiéncia devera apresentar no ato da inscrigéo, junto
a Secretaria de Administracdo, Desenvolvimento Econémico e Urbano, a sua
Ficha de Inscrigdo (anexo 1lI) acompanhada de laudo médico atestando a
espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo de
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, os quais acompanhardo o
envelope apresentado com o curriculo e documentagdo, para analise da
Comissao.

3.5 - O candidato com deficiéncia que, no momento do preenchimento da ficha
de inscricdo nao declarar essa condigdo ou deixar de atender ao disposto no
item 3.4, serd desclassificado, sem a necessidade de atribuir qualquer
pontuacdo ao candidato, constando-se em Ata os motivos que levaram a sua
desclassificacao.

3.6 - O candidato que, no ato de inscrigéo, declarar-se pessoa com deficiéncia,
se aprovado no Processo Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica
e também na listagem geral dos candidatos aprovados para o cargo de sua
opcgao.

3.7 - Somente serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia, na forma
do item 3.1, caso resulte em pelo menos uma vaga inteira, incluindo-se os
casos de vagas supervenientes durante a vigéncia do processo seletivo.

3.8 - Os candidatos com-deficiéncia, se aprovades;  ne,ato. da contratagio
estardo sujeitos ‘@ - exame ' multidisciplinar; 'através ' de Comissao/Junta
especialmente designada. para .tal. fim, . para .fins de avaliagdo d
compatibilidade da deficiéncia. com o cargo pretendido, sendo qu
eventualmente reprovado, a vaga passarda ao proximo na ordem

classificagao. )
A0da 0. 3k
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3.9 - Caso ndo haja inscricdo de candidatos que se declarem como pessoas
com deficiéncia ou se os que se inscreverem em tais condigdes ndo forem
aprovados, as vagas a eles destinadas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3.10 - Nenhum documento sera recebido fora do prazo determinado para
apresentagao.

IV- DA ANALISE CURRICULAR

4.1. - Fica a cargo da Comiss&o técnica, criada pela Portaria n°® 047/2025,
analisar os curriculos apresentados pelos candidatos, no dia 29, 30 de maio de
2025, levando em consideracao:

a) formagdes (académica/educacional);.

b) tempo de experiéncia,

c) cursos de especializagao e

d) clareza e objetividade, devendo a decisdo final ser tomada apos
deliberagdo e votagao da Comissao, lavrando-se Ata.
4.2. Formagado Académica: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS.

Maior escolaridade na area de atuagao, observada a habilitagdo (Ensino
Fundamental, Ensino Médio Completo, Curso Técnico, Curso Superior) e os
requisitos exigidos para a funcéo pretendida; Sera atribuido 02 pontos para
cada formagdo, podendo o' candidato apresentar até 05 formagdes

académicas, totalizando a pontuagao de 10 pontos.

4.3. Tempo de experiéncia na. area de MOTORISTA E OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS.

O vinculo empregaticio em empresas privadas ou em o6rgdos publicos, que
sera comprovado mediante registro em CTPS no exercicio da fungdo e/ou
declaragao oficiais fornecidas pelos érgaos publicos contendo o cargo ocupado
de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS e o periodo em
que esteve vinculado a instituicdo. Sera atribuido 05 pontos para experiéncia
de 0-12 meses; 10 pontos para experiéncia de 13-24 meses; 15 pontos para
experiéncia de 25 meses;

4.4, A comissao somente avaliara curriculos que se apresentarem com clareza
e objetividade. . A R _

Aovia R 8ule
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IV. 1 - DA PROVA PRATICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

4.2.1 Os candidatos aprovados na fase de andlise curricular passarao por
prova pratica a ser realizada no dia 06 de junho de 2025, e deverao
comparecer as 7:30 hs (sete horas e trinta minutos) no patio da prefeitura de
Alpinopolis, Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 80, Centro, onde sera o ponto de
partida para a realizacdo de sua Prova Pratica que sera realizada na Zona
Rural, com tolerancia maxima de 10 minutos, e, ndo comparecendo o
candidato, serd o mesmo desclassificado, constando em Ata a auséncia ou
apresentacéo do candidato fora do horario designado.

4.2.2. O candidato devera apresentar-se munido de documento de identificagao
e, apds a identificagdo dos candidatos, estes serdo conduzidos ao local de
realizacdo de Prova pela Comissdo ja nomeada através da Portaria n.°
047/2025, quando receberdo as instrugdes e a indicagcdo de onde sera
desenvolvida a Prova Pratica.
4.2.3.Nao sera aplicada prova pratica fora do dia, horario e local designados.
A Prova ocorrera com qualgquer clima/tempo, Em nenhuma hipétese, havera
segunda chamada, independentemente do motivo alegado. Durante a
realizacdo da Prova Pratica, nao serdo permitidas consultas, nem o uso de
equipamentos eletrénicos, ou qualquer aparelho similar.
4.2.4. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a
execucao das tarefas estarao disponiveis no local de Prova.

4.2.5. A Prova Pratica visa a aferir a experiéncia, a adequacgéao de atitudes, a
postura e as habilidades do candidato no desempenho das atividades tipicas
do respectivo cargo. Para o cargo de Operador de Maquinario Pesado, a Prova
Pratica sera aplicada nos seguintes equipamentos: Tratores, Retro
Escavadeiras, Moto Niveladora, Pa carregadeira e outras maquinas utilizadas
em servico de terraplanagem e construcdo civil e tera a duragdo de
aproximadamente 30 (trinta) minutos por‘candidato.

4.2.6. A Prova Pratica consistira de avaliacdo de conhecimentos praticos
elementares de inspegdo, de ‘manutencdo, de operagdo e de cuidados
preventivos dos magquinarios pesados. O candidato realizara as seguintes
atividades: procedimentos  preliminares; —ancoragem de equipamento;
posicionamento de maquina; execuc¢éao de tarefa lhe atribuida.

4.2.7. O candidato sera avaliado quanto aos seguintes critérios: seguranga;
organizagao e método de execugdo; conhecimento especifico e execugao
propriamente dita. Cada atividade sera avaliada, priorizando a seguranca de
pessoas, equipamentos e/ou materiais.

4.2.8. O candidato tera suspensa.a execuc¢ado da atividade no momento em que
ela apresentar risco a_integridade  fisica de pessoas, equipamentos e/ou
materiais, sendo-lhe computados.os pontos. auferidos'até aquele instante.

4.2.9. O candidato tera suspensa a execucao da atividade no momento em que
deixar apagar (parar de funcionar) o motor por erro de operacdo (exemplos:

1S
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soltar a embreagem da méaquina com freio estacionario acionado ou deixar de
analisar outro meio que esteja ancorando ou fixando a méaquina no solo),
sendo-lhe computados os pontos auferidos ate aquele instante.

4.2.10. As atividades desenvolvidas durante a realizagdo da Prova Pratica
serdo pontuadas até 30 pontos. Sera considerado aprovado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 15 (quinze) pontos, e reprovado o candidato
que obtiver nota inferior a 15 (quinze) pontos. O candidato considerado
reprovado sera eliminado do concurso.

4.2.11. Ao término da avaliagdo, o candidato devera assinar a sua Ficha de
Avaliagdo. Apds realizar a prova, os candidatos deverdo se retirar do local e
serem levados ao ponto de origem, Rua Maestro Geraldo Aprigio, n.® 80.

4.2.12. Somente os 07 (sete) primeiros colocados na fase pratica serdo
classificados, sendo este o numero maximo de vagas.

V - SELEGAO E DIVULGAGAO DE RESULTADO PRELIMINAR

5.1 - O processo seletivo se dara por meio de analise de curriculos, apurado o
total de pontos, na hipétese de empate, sera dado preferéncia para efeito de
classificagao, sucessivamente:

a) Ao candidato que apresentar o maior pontuagdo de tempo de
experiéncia na area;

b) Persmtmdo o empate, ao candidato que tiver maior idade,
considerando-se dia, més e ano de nascimento.
5.2 - O Resultado Preliminar da avaliagdo dos candidatos sera publicado em 02
de junho de 2025 a partir das 15h no site da Prefeitura Municipal de Alpindpolis
— www.alpinopolis.mg.gov.br e no quadro de aviso localizado no prédio da
Prefeitura Municipal, situado na rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro
Centro, em Alpin6polis/MG.
5.3 - E de exclusiva responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das
informacgdes do processo seletivo e seu andamento no enderego eletrénico do
Municipio de Alpinépolis/MG ou no quadro de avisos localizado na sede
municipal.

VI- INTERPOSIGAO DE RECURSOS E RESULTADO FINAL

6.1. - Sera admitido recurso do resultado da fase de analise curricular
apresentado pela Comisséo, o qual devera ser apresentado lmpreterlvelmente
de Admlnlstragao atraves de requerlmento dll’lgldO a Comlssao do Processo
Seletivo, com a fundamentacéo do recursa. _

6.2. - O recurso devera ser apresentado nos termos do anexo Il deste edital,
sendo individual e devidamente fundamentado.
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6.3. - A decisao dos recursos deferidos sera publicada no site da Prefeitura
Municipal de Alpinépolis — www.alpinopolis.mg.gov.br € no quadro de aviso
localizado no prédio da Prefeitura Municipal, situado na rua Maestro Geraldo
Aprigio, n° 60, Bairro Centro, em Alpinépolis/MG, no dia 05 de junho de 2025,
apos as 15h, juntamente com o resultado final da fase de analise de curriculo,
com as alteragdes porventura ocorridas em face do disposto no item

6.4. - Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste Item;

b) Fora do prazo estabelecido;

c) Sem fundamentagéo logica e consistente;

d) Cujo teor desrespeite a decis@o da Comisséao de Processo Seletivo;

e) Contra terceiros ou em favor destes.

5.2 - O Resultado Preliminar da Prova Pratica sera publicado em 09 de junho
de 2025 a partir das 15h no site da Prefeitura Municipal de Alpinépolis —
www.alpinopolis.mg.gov.br e no quadro de aviso localizado no prédio da
Prefeitura Municipal, situado na Rua Maestro Geraldo Aprigio, n°® 60, Bairro
Centro, em Alpinépolis/MG.

6.5. - Sera admitido recurso do resultado da fase pratica, o qual devera ser
apresentado impreterivelmente no dia 10 de junho de 2025 das 9h as 11h e
das 13h as 15h, junto a Secretaria de Administragao, através de requerimento
dirigido a Comissao do Processo Seletivo, com a fundamentacao do recurso.
6.6. - O recurso da fase pratica também devera ser apresentado nos termos do
anexo |l deste edital, sendo individual e devidamente fundamentado.

6.7. - A decisado dos recursos deferidos na fase pratica sera publicada no site
da Prefeitura Municipal de Alpinépolis — www.alpinopolis.mg.gov.br e no quadro
de aviso localizado no prédio da Prefeitura Municipal, situado na Rua Maestro
Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro, em Alpinopolis/MG, no dia 11 de junho
de 2025, apos as 15h.

6.8. - Depois de julgados os recursos apresentados, no dia 11 de junho de
2025 apés as 15h, sera publicado € homologado o resultado final do processo
seletivo, com as alteragdes porventura ocorridas.

6.9. A Comissao do processo de selegcao constitui ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberio
recursos adicionais.

VIl - DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:

7.1 - A ordem de chamada dos candidatos aos contratos temporarios para o

exercicio da fungdo -observara rigorosamente a ordem-de classificagdo do
resultado final deste processo seletivo, até o Gltimo classificado. .
7.2 - A convocagdo dos.candidatos. sera feita pelo. setor competente do
Municipio de  Alpindépolis, .devendo. o . linteressado comparecer, )
impreterivelmente, nos prazos estabelecidos na convocagdo, sob pena d 3
serem excluidos do certame, dando lugar ao préximo candidato classificado. /7]
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7.3 - A aprovacéo e a classificagao final no Processo Seletivo nao assegura ao
candidato o direito de ingresso automatico na fungdo, mas apenas a
expectativa de ser nele contratado, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administragdo, durante toda
a validade do certame; .

7.4 - A contratagdo do candidato aprovado ainda dependera da necessidade do
Municipio e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal, com
despesa de pessoal;

Vil - RESCISAO DO CONTRATO

8.1 - A rescisdo do contrato temporario extinguir-se-4 sem direito a
indenizagdes: j

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

c) Por infragao a qualquer de suas clausulas contratuais por parte do

contratado ou do Estatuto dos Servidores,

d) Por conveniéncia administrativa do contratante;

e) Por auséncia superveniente da necessidade e do interesse
publico na contratagéo.
8.2 - Quando a rescisdo ocorrer nos termos da alinea “b”; deste, o contratado
devera proceder a comunicagdo ao setor competente .do Municipio de
Alpindpolis, no prazo minimo de quinze dias de antecedéncia.

IX - DISPOSIGOES FINAIS.

9.1 - A contratacdo para a ocupagdo do cargo obedecera rigorosamente a

ordem de classificacao.

9.2 — O regime juridico dos contratados sera o Estatutario, previsto na Lei
Complementar 003/2001, com acréscimos da Lei Complementar 004/2001e
estando o contratado submisso a tais legislagées no que |lhes couber na
qualidade de contratados, bem como demais inerentes ao servico publico.

9.3 - Este Processo Seletivo é destinado ao provimento de vaga temporaria a

ser preenchida no quadro de Servidores do Municipio de Alpindpolis. As vagas

sao aquelas informadas no item 1.2, para os cargos que concorrem, durante o

prazo de validade do certame.

9.4 - Os candidatos selecionados e eleitos serdo contratados para os
respectivos cargos de provimento temporario, enquanto persistir a
necessidade.

9.5 - Havendo alteragao substancial.no Edital que possa-afetar a participacéo

dos candidatos em igualdade de condicdes, devera haver a republicagdo do
Edital na integra, com a.reabertura de prazo para.as inscrigoes. 7~
9.6 - O Edital sera publicado no.site da Prefeitura.Municipal de Alpindpolis — f
www.alpinopolis.mg.gov.br e no quadro de aviso localizado no prédio da
Prefeitura Municipal, situado na Rua Maestro Geraldo Aprigio, n°® 60, Bairro A
Centro, em Alpinépolis/MG.
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9.7 - O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogando por igual periodo.

9.8 - Durante o periodo de vigéncia do presente edital, havendo necessidade
de outras contratagées ou substituigdes dos cargos de contratagcdo imediata,
dispostos no item 1.2, o Municipio utilizara a lista dos aprovados em cadastro
de reserva na ordem de classificagao dos mesmos.

9.9 - Os casos omissos, relativos ao presente Processo Seletivo, serdo
resolvidos pela Secretaria de Administragéao.

L

s

Alpinopolis/MG, 23 de maio de 2025.

RAFAEL HENRIQUE DA SILVA FREIRE
. PREFEITO-MUNICIPAL

__5/ j "l il
TAISA RIBEIRO LEITE
PRESIDENTE DA COMISSAO
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FICHA DE INSCRICAO N°
Processo Seletivo N° 021/2025

CARGO
PRETENDIDO:

DADOS DO CANDIDATO

Nome do candidato:

Endereco:

Cidade: Estado: = CEP:

Telefone: Cel:

E-mail:

Nacionalidade: _ Naturalidade:

Data de nascimento: / / Sexo: Estado Civil:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Carteira de Identidade: Orgao
Expedidor:

CPF: Titulo Eleitoral: Zona:
Secao:

Informagoes Adicionais

1 - O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas, no requerimento
de inscrigéo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo
preenchimento de qualquer campo. ;

2 - A inscrigdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a
tacita aceitagao, pelo candidato, das condigées estabelecidas no edital. Nao
sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementagdo documental fora do
prazo de inscricao.

Declaro que ao fazer este pedido de inscrigdo, assumo integral

responsabilidade pelas informacdes aqui prestadas e aceito os termos do Edital
que regulamenta o Processo Seletivo de minha opgéo.

AlpinopolisMG - |~ - || 11 ide il LE 201 de2025.

Assinatura do Candidato

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO-CANDIDATO COM DEFICIENCIA Ne°
Processo Seletivo N° 021/2025

CARGO
PRETENDIDO:

DADOS DO CANDIDATO

Nome do candidato:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone: Cel:

E-mail:

Nacionalidade; Naturalidade:

Data de Nascimento: / / Sexo; Estado Civil:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Carteira de ldentidade: Orgao Expedidor:

CPF: Titulo Eleitoral: Zona:
Secéo:

Deficiéncia
Declarada:

Informagdes Adicionais

1 - O candidato & responsavel pelas informagdes prestadas, no requerimento de inscrigéo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do nio preenchimento de qualquer
campo.

2 - A inscrigo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagéo,
pelo candidato, das condigdes estabelecidas no edital. N&o serd admitida, sob nenhuma
hipétese, complementagéo documental fora do prazo de inscrigéo.

Declaro que ao fazer este pedido de inscrig&o, assumo integral responsabilidade pelas
informagdes aqui prestadas e aceito os termos do Edital que regulamenta o Processo Seletivo
de minha opgéo.

Alpinépolis/MG, | de_ ' " de 2025.

Assinatura do Candidato

/

{owa ¥
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ANEXO IlI

Processo Seletivo N° 021/2025

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,

| - Ato contra o qual se interpde o Recurso Administrativo:
( ) Resultado das Inscrigdes

() Resultado da Classificacédo

() Outros.

Il - Dados de Candidato:

Numero de Inscricdo: (legivel)
Vaga do Processo seletivo: ' (Letra de
Forma)

Eu,

(nome), portador da Cédula de Identidade n°

inscrito no CPF sob o'n°® , candidato no Processo Seletivo
Simplificado Publico-n.° venho apresentar Recurso, nos moldes

previstos em Edital, com fundamento nas razées abaixo apresentadas.

Il - Fundamentacéo do Recurso (Letra de
Forma):

Alpinopolis/MG, de " 'de 202s.

Assinatura do Candidato

A oo 2 3T
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Processo Seletivo N° 021/2025

BAREMA DE ANALISE DE CURRICULOS

Critérios

Quantidade
maxima

Pontuacao
unitaria

Pontuaciao
Maxima

Maior escolaridade na
area de atuacio,
observada a habilitagao
(Ensino Fundamental,
Ensino Médio Completo,
Curso Técnico, Curso
Superior) e os requisitos
exigidos para a funcio
pretendida; (MOTORISTA
E OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS).

02

05

10

Experiéncia profissional

meses na area de
Motorista e Operador de
Maquinas Pesadas.

comprovada na drea 0-12

01

05

Experiéncia profissional
comprovada na drea 13-24
meses na area de
Motorista e Operador de
Maquinas Pesadas.

01

10

Experiéncia profissional
comprovada na area de
Motorista e Operador de
Maquinas Pesadas 25
meses.

L

01

15

- A pontuagdo total do| Processo Seletivo, considerando a somatéria da

pontuacao maxima dos itens de analise de curriculos é sua

passa a ser 25 pontos.

pontuagdo maxim

Lol 0.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro

Alpinopolis/MG ~ CEP: 37.940-000

(35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
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ANEXO V
Processo Seletivo N° 021/2025

BAREMA DE ANALISE DA PROVA PRATICA

Critérios Pontuagao Maxima
Seguranca 05
Organizacao e método de execugao 05
Conhecimento especifico e execugao 20
propriamente dita

- A pontuagéo total do Processo Seletivo, considerando a somatéria da

pontuagao maxima dos itens de andlise de curriculos e sua pontuagdo maxima
passa a ser 30 pontos.

1
¥

0 R Wh
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ANEXO VI

Processo Seletivo N° 021/2025

ATRIBUICOES DOS CARGOS, CARGA HORARIA, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDOS:

Qualificacao: Alfabetizado

Atribuigdes:
Dirigir veiculos da frota municipal e transportar pessoas e cargas; entregar e receber
materiais e documentos; abastecer o veiculo sob sua responsabilidade; obedecer aos limites
de velocidade, conforme determina a legislagao pertinente, dirigindo com seguranca e
respeito aos demais regramentos de transito: ndo fumar, ingerir bebidas alcodlicas ou
quaisquer drogas ilicitas, antes, durante e nos intervalos dos deslocamentos; n&o falar ao
celular com o veiculo em movimento; carregar e descarregar materiais; seguir o itinerario
previamente definido; realizar viagens; testar os veiculos, diariamente quanto aos itens de
seguranca e bom funcionamento como: sistema de freios e embreagem, amortecedores,
limpadores de para-brisas, funcionamento de cintos, calibragem e estado dos pneus, niveis
MOTORISTA de agua, 6leo do motor e combustivel; garantir o cumprimento dos horarios e dos trajetos
previamente mapeados pelo setor responsavel da municipalidade; utilizar os veiculos
somente para os servigos da municipalidade; preencher a planilha de anotacéo de
quilometragem do veiculo em uso e outros documentos que forem solicitados; fazer
relatorios das intercorréncias nas viagens, encaminhando-os ao superior hierarquico
imediato; realizar transporte de pacientes em tratamento fora do domicilio, obedecendo as
normas de seguranga; abastecer o veiculo sob sua responsabilidade apds o uso; realizar o
servico de acordo com as normas de higiene e seguranca do trabalho; fazer uso de
equipamentos de protegao individual; zelar pela guarda e conservag&o dos materiais e
equipamentos de trabalho; responsabilizar-se pela guarda do veiculo que estiver sob sua
responsabilidade na garagem municipal e executar outras tarefas correlatas.

lIl - Critérios de Habilitagao: Experiéncia comprovada em servicos de motorista e Carteira
de Habilitagdo da Categoria D. Prova escrita de Portugués e Matematica em nivel de
alfabetizagéo ou equivalente.

Jornada: 40 horas semanais

Escolaridade: Ensino Fundamental

Qualificagao: Alfabetizado e Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria D.

Atribui¢odes: Operar tratores, retroescavadeiras, motoniveladora, Pa-carregadeira e outras
maquinas utilizadas em servigo de terraplanagem e construgéo civil. Manutengéo, abertura e
OPERADOR DE 2 sl p g
MAQUINAS conservagdo de estradas vicinais. Zelar pela guarda e conservagédo da méquina sob seus
PESADAS cuidados. Realizar outras atividades correlatas.

Jornada: 40 horas semanais
|

Escolaridade: ﬁyébetizadp

A%
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