PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALPINOPOLIS

Coverno do pove, cidade de todos,

RETIFICAGCAO 001/2024
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2024.

CONTRATACAO IMEDIATA E TEMPORARIA DE MONITORES DE PRIMEIRA
INFANCIA E PSICOLOGO DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL |
MAIS CADASTRO DE RESERVA.

O MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS torna publico, de acordo com a legislacao vigente, a
abertura das inscrigbes para Processo Seletivo Simplificado 002/2024, destinado a
selecao, contratagéo, por tempo determinado, para preenchimento de vagas imediatas e
de cadastro de reserva, em carater emergencial e de urgéncia, Monitor de Primeira
Inféncia e Psicologo Educagao Infantil e Ensino Fundamental I, para o quadro de pessoal
do Municipio, objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico. O processo ocorrera de acordo com as normas a seguir:

Onde se Ié: Psicologo da Educacio Infantil e Ensino Fundamental | carga horaria 24h
semanais, considerar 30h semanais.

1.3 - S&o vagas temporarias a serem preenchidas:

PSICOLOGO DA
EDUCACAO 01 01 02 R$ 2.791,64 24h semanais
INFANTIL E ENSINO
| FUNDAMENTAL | .
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TEMPO DE EXPERIENCIA

Onde se &, tempo de experiéncia para a fungao de Monitor na Educacao Infantil, Incluir
a contagem tempo de experiéncia para Psicologo da Educacao Infantil e ensino
Fundamental | - considerado 01 (um) ponto para cada 200 (duzentos) dias de exercicio
na funcao do respectivo cargo almejado, limitado a 15 (quinze) pontos. Comprovacgéo
registrada até o dia 31/12/2023.

O tempo de experiéncia do (a) candidato (a), no setor publico ou privado, desempenhado
na funcao de Monitor na Educacéo Infantil sera considerado 01 (um) ponto para cada
200 (duzentos) dias de exercicio na funcao do respectivo cargo almejado, limitado a
15 (quinze) pontos. Comprovagao registrada até o dia 31/12/2023.
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ANEXO IV.II

BAREMA DE ANALISE DE CURRICULO PSICOLOGO
Onde se [&, comprovagao de tempo de experiéncia Dez/2022, considerar Dez/2023.

' Critérios Quantidade maxima Pontuagio unitaria Pontuagdo Maxima T
Curso de Doutorado 01 20,0 20,0
concluido na area pleiteada.

Curso de Mestrado concluido | 01 10,0 10,0
na area

Certificado de conclusdo de 01 5.0 05,0
pos graduacdo Lato Sensu

na area pleiteada com carga

horaria minima de 360 horas.

Experiéncia profissionaq‘ 15 Tponto paracada | 15,0
comprovada em Emprego 200(duzentos) dias de

com execucdo de atividades
equivalentes as exigidas pelo
cargo em rede de Ensino

publica até

dez/2022.

ou privada

exercicio na funcdo do
respectivo cargo.

- A pontuagéo total do Processo Seletivo, considerando a Somatoria da pontuacdo maxima dos

itens de analise de curriculos e sua pontuacao maximo passa a ser 50 pontos.
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Alpinépolis/MG, 10 de janeiro de 2024,

RAFAEL HENRIQ A SILVA FREIRE
PREFEITO MUNICIPAL

LILIANE APARéIDA VILELA DE PALA

PRESIDENTE DA COMISSAO
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