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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2024.
CONTRATACAO TEMPORARIA E IMEDIATA MAIS CADASTRO DE RESERVA.

O MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS torna publico, de acordo com a legislagdo vigente, a
abertura das inscricbes para Processo Seletivo Simplificado 005/2024, destinado &
selecdo, contratagdo, por tempo determinado, para preenchimento de vagas imediatas e
de cadasiro de reserva, em carater emergenciai e de urgéncia, para o cargo de
PSICOLOGO (a) para atuacdo ¢ exeicicio de suas fungbes na SECRETARIA DE
SAUDE, junto ao CENTRO DE ATENGAG PSICOSSOCIAL- CAPS, objetivando atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. O processo ocorrera de
acordo com as normas z seguir.

1-DAS VAGAS.

1.1 - Este Processo Seletivo constitui-se de um processo unificado de avaiiagdo de
cerhecimentcs e de experiéncia profissional, aferidos por meio do exame de curriculo &
entrevista, conforme constante do Anzxo IV, a ser realizado por comissac especialmente
designada peia Portaria n® 008/2U24.

1.2 - As vagas sao para o carge de PSICOLOGO (a) para atuar junto ac CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL- CAPS, necessita urgentemente de profissional na area,
para substituicdo de servidora em licenga maternidade, sendo certo que somente
profissionais com inscricdo em entidade de classe da categoria poderac concorrer ac
vagas, tendo estas a mesrna remuneragado e critérios conforme consta na Leai
Complementar Municipal n.° 094 de 2012.

1.3 - Sac vagas temperarias a serem preenchidas:

CARGO | VAGAS | CADASTRO | TOTAL | REMUNERACAO
- - | IMEDIATAS | RESERVADAS | -
PSICOLOGO | 1 j‘ 4 5 R$ 3.326,57
! L L N ;
It - INSCRICOES:

2.1 - A inscrigao do (a) candidaic (&) implicard no conhecimento e na aceitagao integral

das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais nao podera

alegar desconhacimeﬂio. .

2.2 - As inscrictes para o Processe Seletivo Simpiificade serdo realizadgs w¥ dias 24, 2&

e 26 de Janeiro de 2‘024 junto ao CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL- CAPS

das 8h as 11h e das 13h as 15h. -
Jeiag
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2.3 - Sao condigbes imprescindiveis para a participagao no processo seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e, se de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos;

b) Ter dezoito anos na data da contratagdo ou ser capaz para os atos da vida civil nos
termos do Cadigo Civil;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e do servigco militar se do sexo masculino;

d) Possuir a habilitagdo exigida para o exercicio do cargo;

e) Ter disponibilidade para o exercicio do cargo, conforme a respectiva carga horaria
semanal.

g) N&o ter sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar, nos ultimos 05
(cinco) anos, no ambito municipal.

2.4 - No ato da inscricéo o candidato devera apresentar:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, de acordo com o Anexo | (duas vias);

b) Fotocdpia da Carteira de Identidade ou Carteira de Motorista;

c) Fotocopia do CPF ou Carteira de Motorista;

d) Comprovante de habilitacdo para a vaga a que concorre, conforme estabelecido no
Anexo V, deste edital;

e) Curriculo devidamente acompanhado das comprovacoes (Ex: Copia da CTPS,
certiddo emitida pelo empregador, certificados, titulos).

2.5 - Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno gozo de licenga,
como Licenca maternidade, afastamento por doenga, tratamentos médicos e/ou questoes
particulares.

2.6 - Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

2.7 - No ato da inscrigao o candidato devera entregar o curriculo em envelope lacrado, o
candidato devera preencher, em duas vias, a ficha de inscrigdo, a qual ficara a disposicao
dos interessados no setor, lancando sua assinatura com dia e horario. O candidato ficara
com uma das vias e a outra permanecera em poder do setor, que langara protocolo nas
duas vias.

2. 8 - Nao sera aceito inscrigdo, em desacordo com o item 2.4,

2. 9 - Nao havera, em hipétese alguma, inscricao e entrega da documentacgéo fora do
prazo e horario estabelecidos nos itens 2.2 deste Edital.

Il - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Serao reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, para fungdes cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia, na proporcao de 5% (cinco por cento) do total das
vagas disponibilizadas, e das que vierem a ser criadas, para o cargo a que concorrem.

3.2 - O candidato que se deciarar com deficiéncia participara do PrgCessd Seletivo
Publico Simplificado em igualdade de condigées com os demais candidatos no que se

-
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refere aos prazos de inscricdo e impugnacgao/recurso e aos critérios de pontuagao e a
todas as demais disposi¢cdes soO edital que nao sejam contrarias a sua condigao.

3.3 - Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera
declarar, na Ficha de Inscricdo disponibilizada no Anexo Il, o tipo de deficiéncia que
possui, ficando ciente de que a deficiéncia deve ser compativel com as atribuigdées do
cargo pretendido.

3.4 - O candidato com deficiéncia devera apresentar no ato da inscricdo, junto a
Secretaria de Saude, um laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao Cddigo de Classificagao Internacional de Doencas - CID.

3.5 - O candidato com deficiéncia que, no momento do preenchimento da ficha de
inscricdo ndo declarar essa condigdo ou deixar de atender ao disposto no item 3.4, nao
sera considerado, para fins do presente processo seletivo, como pessoa com deficiéncia,
concorrendo, assim, nas vagas de ampla concorréncia.

3.6 - O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se
aprovado no Processc Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica e também na
listagem geral dos candidatos aprovados para o cargo de sua opgao.

3.7 - Somente serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia, na forma do item
3.1, caso resulte em pelo menos uma vaga inteira, incluindo-se os casos de vagas
supervenientes durante a vigéncia do processo seletivo.

3.8 - Os candidatos com deficiéncia poderao ser submetidos a exame multidisciplinar,
através de Comissao/Junta especialmente designada para tal fim, para fins de avaliagcao
da compatibilidade da defici€ncia com o cargo pretendido.

3.9 - Caso nao haja inscricdo de candidatos que se declarem como pessoas com
deficiéncia ou se 0s que se inscreverem em tais condi¢cbes nao forem aprovados, as
vagas a eles destinadas serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagao.

3.10 - Nenhum documento sera recebido fora do prazo determinado para apresentacao.

IV- DA ANALISE CURRICULAR

4.1. - Fica a cargo da Comissédo tecnica, criada pela Portaria n°® 008/2024, analisar os
curriculos apresentados pelos candidatos, nos dias 29 e 30 de janeiro 2024, levando em
consideracao: a) Tempo de experiéncia, b) Cursos de especializacdo na area de
Psicologia c) Clareza e objetividade; d) Requisitos desejaveis para o cargo, devendo a
decisao final ser tomada apés deliberacao e votagcao da Comissao, lavrando-se Ata.

4.1.1. - Tempo de experiéncia na area.

O vinculo empregaticio em empresas privadas ou em o0rgdos publicos, que sera
comprovado mediante registro em CTPS no exercicio da funcéo e/ou declaracdo oficiais
fornecidas peios 6rgaos publicos contendo o cargo ocupado de Psicélogo e o periodo em
que esteve vinculade a instituicdo. Sera atribuido 02 pontos para experiéncia de 0-6
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meses; 05 pontos para experiéncia de 7-12 meses; 10 pontos para experiéncia de 13-24
meses; 15 pontos para experiéncia de 25-36 meses; e 20 pontos acima 37 meses. Caso
haja experiéncia prévia comprovada de atuagdo como PSICOLOGA(O) exclusivamente
em CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, sera atribuido 01 ponto extra para cada 06
meses de experiéncia, sendo permitido o maximo de 10 pontos.

4.1.2. - Cursos complementares e/ou de formacgéo em PSICOLOGIA DA SAUDE e/ou em
SAUDE MENTAL E ATENCAO PSICOSSOCIAL serao atribuidos 02 pontos para cada
curso, podendo o candidato apresentar até 05 cursos e pontuacao maxima de 10 pontos.
4.1.3. - Certificado de conclusao de pds graduagao Lato Sensu com carga horaria minima
de 360 horas, na area pretendida, sera atribuido 50 pontos para cada, podendo ©
candidato apresentar até 02, totalizando 10 pontos; Certificado de ‘conclusao de pos
graduacdo Lato Sensu com carga horaria minima ou superior a 600 horas, na area
pretendida, sera atribuido 10,0 pontos para cada, podendo o candidato apresentar até 02.
totalizando 20 pontos;

4.1.4. - A comissdo somente avaliara curriculos que se apresentarem com clareza e
objetividade.

4.2. - O processo Seletivo, objeto desde Edital, sera composto de duas fases:

421. - FASE 1 : A comissdo avaliara os curriculos e as documentagbes que
apresentarem todos os campos preenchidos, pois o candidato recebera pontuagao
mediante analise, conforme descrito no ANEXO |. O curriculo com toda a

documentacdo comprobatoria devera ser entregue no ato da inscrigao.

a. Serao avaliados e pontuados conhecimento, experiéncia, percurso e qualificacao
profissional correspondente ao exigido para o cargo, descrito no corpo deste Edital.

b. Nao serao classificados os candidatos que nao apresentarem toda a documentacao
exigida.

c. A lista das inscricbes efetivadas com sucesso, nesta primeira fase, sera divulgada no
dia 02/02/2024 apodés as 15 horas no site da Prefeitura Municipal de Alpindpolis —
www.alpinopolis.mg.qov.br e no quadro de aviso localizado no prédio da Prefeitura
Municipal, situado na Praga Cdnego Vicente Bianchi, n° 107, Bairro Centro, em
Alpindpolis/MG, no mesmo dia, ou, em caso de numero excessivo de curriculos, podera
ser divulgado no proximo dia util.

d. O periodo para interposigado de recursos se dara a partir da divulgagao do resultado
preliminar até as 15 horas do dia 05/02/2024.

e. Apo6s analise, o resultado dos recursos devera ser divulgado no dia 07/02/2024 apos
as 15 horas no site da Prefeitura Municipal de Alpinopolis — www.alpinopolis mg.gov. b e
no quadro de aviso localizado no prédio da Prefeitura Municipal, situado na Praca Conego
Vicente Bianchi, n°® 107, Bairro Centro, em Alpinépolis/MG, no mesmo dia, ou, em caso de
numero excessivo de curriculos, podera ser divulgado no proximo dia util.

4.2.2. - FASE 2 : ENTREVISTA - serao realizadas entrevistas individuais pela comisséo
fiscalizadora, nomeada na portaria n® 008/2024, com os candidatos classificados na
primeira fase, nos dias 8 ou 9 de fevereiro de 2024, a partir das 08h. As entrevistas

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n® 80, Bairro Centro {35) 3523-1808 ou
Alpindpolis/MG - CEP: 37.940-000
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serao agendadas conforme o numero de candidatos selecionados para esta fase e serao
realizadas na sede do CAPS, locaiizado na rua Sebastido Ribeiro, n° 13, bairro Bela Vista
, em Alpinépolis/MG. A comisséo ird avaliar os conhecimentos sobre a legislagao e
diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental e sobre as areas de Psicologia da Saude
e Psicopatologia, além de esclarecer pentos que se mostrarem necessarios, atribuindo
pontuagdo para cada questdo, sendo comsiderada a média de pontuagao de 0 a 10.

V - SELECAO E DIVULGAGAO DE RESULTADO PRELIMINAR

5.1 - O processo seletivo se dara por meio de analise de curriculos e entrevista, apurado
o total de pontos, na hipétese de e@mpate, sera dado preferéncia para efeito de
classificacao, sucessivamente:
a) Ao candidato que apresentar a maior pontuagéao de tempo de experiéncia na area;

b) Persistindo o empate, ac candidatg que tiver maior idade, considerando-se dia, més
e ano de nascimento. ‘
5.2 - O resultado Preliminar da avaliggdo dos candidatos sera publicado em 15 de
fevereiro de 2024 a partir das 15h no site da Prefeitura Municipal de Alpindpolis —
www alpinopolis.mg.gov.br e no quadfp de aviso localizadc no prédio da Prefeitura
Municipal, situado na rua Maestro ||Geraldo Aprigio, n°® 60, Bairro Centro. em
Alpinépolis/MG.
53 - E de exclusiva responsabiliddde dos candidatos o acompanhamento das
informagdes do processo seletive e sedjandamento no enderego eletrdnico do Municipio
de Alpinépolis/MG.

Vi- INTERPOSIGCAO DE RECURSOS E RESULTADO FINAL

6.1. - Sera admitido recurso do resultat10 apresentado pela Comissao, os quais deverao
ser apresentados no dia 16 de feverelro de 2024 das 8h as 11h e das 13h as 15h,
exclusivamente, no CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL- CAPS | através de
requerimento dirigido a Comissao do| Processc Seletivo, com a fundamentacao do
recurso. I
6.2. - O recurso devera ser individual, dgvidamente fundamentado.

6.3. - A decisao dos recursos deferidos|sera publicada no site da Prefeitura Municipal de
Alpindpolis — www.alpinopolis.mg.gov.bf € no quadro de aviso localizado no prédio da
Prefeitura Municipal, situado na rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro, em
Alpinépolis/MG, no dia 19 de fevereiro de 2024, até as 15h. z

6.4. - Depois de julgados todos os recursos apresentados, no d|a 20 de/Fevereiro de
2024 apds as 14h, sera publicado e hgmologado o resultado fine “do prucesso seletivo,
com as alteracdes porventura ocorridas em face do disposto no it¢m 6.3 ==

Rua Maestro Geralde Aprigin, n® 6C, Bairre Centro (35} 3523-1808 oyA35) 3523.2791 |
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6.5. - Nao serao apreciados 0S recursos
a) Em desacordo com as especificagbes
b) Fora do prazo estabelecido;

c) Sem fundamentacgao Iégica e consiste

0, cidadse e fodos.

qgue forem apresentados:
contidas neste ltem;

nte;

d) Cujo teor desrespeite a decisao da Comissao de Processo Seletivo;

e) Contra terceiros.
6.6. A Comissdo Organizadora do prog
recurso, sendo soberana em suas de
adicionais.

cesso de selegdo constitui Ultima instancia para
cisées, razao pela qual n&o caberdo recursos

Vil - DA CONVOCACAO DOS CANDID

ATOS:

. | - I
7.1 - A ordem de chamada dos candidatos aos contratos temporarios para o exercicio da

funcdo observara rigorosamente a o

7.2 - A convocacao dos candidatos s
Alpinopolis, devendo o©
estabelecidos na convocagao, sob peng
proximo candidato classificado.

7.3 - A aprovacao e a classificagdo final
o direito de ingresso autornatico na f
contratado, ficando a concretizagao
conveniéncia da Administragao, durante

J
processo seletivo, até ¢ ultimo classifica@
ra feito pelo setor competente do Municipio de

interessado |

em de classificacao do resultado final deste
0.

comparecer, impreterivelmente, nos prazos
' de serem excluidos do certame, dando lugar ac

no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato
ngao, mas apenas a expectativa de ser nele

desse ato condicionada a oportunidade e a

oda a validade do certame;

7.4 - A contratacao do candidato aproval
e o limite fixado pela Constituigao e Leg

Vili - RESCISAO DO CONTRATO

8.1 - A rescisao do contrato temporario

a) Pelo término do praze contratual,
b) Poriniciativa do centratado;

c) Porinfracao a qualquer de suas cla
d)  Por conveniéncia administrativa do
e) Por auséncia superveniente da ne

8.2 - Quando a rescisao ocorrer nos tg

proceder a comunicagac ao setor co
minimo de quinze dias de antecedéncia

I

do ainda dependera da necessidade do Municipio
lacao Federal, com despesa de pessoal;

xtinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

usulas pelo contratado;
contratante;
essidade e do interesse publico na contratacéo.

rmos da alinea “b", deste, o contratado devera
petente do Municipio de Alpindpolis, no prazo

Rua Maestro Geraido Aprigio, n° 80, Bairro Ce
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IX - DISPOSIGOES FINAIS.

9.1 - A contratagao para a ocupagao doc cargo obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao.

9.2 - Na forma da Lei Complementar 094/2012, o regime juridico sera o Estatutario.

9.3 - Este Processo Seletivo & destinado ao provimento de vaga temporaria a ser
preenchida no quadro de Servidores do Municipio de Alpinépolis. As vagas sao aquelas
informadas no item 1.2, para os cargos que concorrem, durante o prazo de validade do
certame.

9.4 - Os candidatos seiecionados e eleitos serdo contratados para os respectivos cargos
de provimento temporario, enquanto persistir a necessidade, observado o prazo maximo
estabelecido pela Lei Complementar n® 094/2012.

9.5 - Havendo alteracao substancial no Edital que possa afetar a participacao dos
candidatos em igualdade de condigdes, devera haver a republicagao do Edital na integra,
com a reabertura de prazo para as inscrigdes.

9.6 - O Edital serda publicado no site da Prefeitura Municipal de Alpinopolis —
www alpinopolis.mg.gov.br € no quadro de aviso localizado no prédio da Prefeitura
Municipal, situado na rua Maestro Geraldo Aprigio, n°® 60, Bairrc Centro, em
Alpindpolis/MG. ‘

9.7 - O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogando por igual periodo.

9.8 - Durante o periodo de vigéncia do|presente edital, havendo necessidade de outras
contratagdes ou substituicdes dos cargas de contratagao imediata, dispostos no item 1.2,
o Municipio utilizara a lista dos aprovados em cadastro de reserva na ordem de
classificacao dos mesmos.

9.9 - Os casos omissos, relatives ao presente Processo Seletivo, serdo resolvidos pela
SECRETARIA DE SAUDE.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Cantro (35) 3523-1808 ou (.35—)’623-2791 ; /)
Alpindpolis/MG - CEP: 37.940-C00 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br (|/ /’
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Alpindpolis/MG, 22 de Janeiro de 2024.

~8

RAFAEL HENRIQL‘}Eé\ SILVA FREIRE
PREFEITO MUNICIPAL

i 2
O
GABRIELA CAROLINA DE LIMA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSAQ

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n°® €0, Bairro Centro (35} 3523-1808 ou (35) 3523-2791
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ANEXO |
FICHA DE lNSCRIQAO Ne¢ o
Processo Seletivo N° 005/2024

CARGO PRETENDIDO:

DADOS DO CANDIDATO
Nome do candidato: ‘

Endereco: |
Cidade: Estado: CEP: ‘

Telefone: Cel:

E-mail;

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de nascimento: / / Sexo: Estado Civil:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Carteira de Identidade: ' B Orgao Expedidor:

CPF. Titulo Eleitoral: Zona: Secao: ‘

Informagoes Adicionais

1 - O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas, nc requerimento de inscrigao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros efou do nao preenchimento de qualquer
campo.

2 - A inscricdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagao,
pelo candidato, das condigbes estabeiecidas no edital. Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese,
complementagao documental fora do prazo de inscrigao.

Declaro que ao fazer este pedido de inscricdo, assumo integral responsabilidade pelas
informagdes aqui prestadas e aceito os termos do Edital que regulamenta o Processo Seletivo de
minha op¢ao.

Alpinépolis/MG, de de 2024.
Jan
Assinatura do Candidato (
Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 80, Bairro Centro (35} 3523-1808 MS) 3523-2791
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ANEXO 1l
FICHA DE INSCRICAO-CANDIDATO COM DEFICIENCIA N°

Processo Seletivo N° 005/2024

CARGO PRETENDIDO:

DADOS DO CANDIDATO

N

' Endereco: \
Cidade: Estado: CEP:

' Nome do candidato: ' | ;i

Telefone: Cel:
E-mail: »
' Nacionalidade: Naturalidade:

' Data de Nascimento:___/ / Sexo: Estado Civil:

' Nome do Pai: |

Nome da Méae:

Carteira de Identidade: | Orgao Expedidor:
CPF: Titulo Eleitoral: Zona: Secao:

==

14

lnformagoT% Adicionais

1 - O candidatc € responsavel pelas informacbes prestadas, no requerimento de inscrigao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer
campo.

2 - A inscrigdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitacao,
pelo candidato, das condicoes estabelecidas ngledital. Nao serd admitida, sob nenhuma hipétese,
complementacao documental fora do prazo de inscricao.

i

i
Declaro que ao fazer este pedido de ins@'igéo, assumo integral responsabilidade pelas
informacdes aqui prestadas e aceito os termos @o Edital que regulamenta o Processo Seletivo de
minha op¢ao. l

Alpindpolis/MG, de de 2024.

Assinatura do Candidato wu:

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro CﬁL’ltro (35) 3523-1808 ou (33) 3523-2791
Alpinopolis/MG - CEP: 37.240-000 prefeitura@alpinepolis.mg.gov by
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ANEXO Ili

EDITAL n° 005/2024
Alpinopolis/MG, _ / /2024,
A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,
| - Ato contra o qual se interpde 0 Recurso Admirfistrativo:
( ) Resultado das Inscrigbes ;

( ) Resultado da Classificagao
( ) Outros.

Il - Dados de Candidato:

NUMERO DE INSCRICAO: i (LEGIVEL)
VAGA PARAA QUAL CONCORRE: il (LETRA
DE FORMA) |

Eu, | (nome), portador da Cedula

!
de Identidade n° , inscrito nb CPF sobon® , candidatc

no Processo Seletivo Publico Simplificado, venmp apresentar Recurso, nos moldes previstos no

Edital n°011/2022, com fundamento nas razdes q‘baixo apresentadas.

ll - Fundamentagéo do Recurso (Letra de Forma)

1

Assinatura o candidato

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 80, Bairro Centro i35) 3523-1808 ou (15«)/{523-2791
Alpinopolis/MG - CEP. 37.940-0UC prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br €
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ANEXO IV

BAREMA DE ANALISE DE CURRICULOS

Critérios Quantidade maxima | Pontuacao unitaria Pontuagao Maxima

Cursos Complementares
ou de formacao em 10.0
Psicologia da Saude e/ou 05 2,0 ’
Saude Mental e \
Assisténcia Psicossocial.

Certificado de conclusao |

de pés graduagio Lato }
. Sensu na area com carga 02 ‘ 5,0 ! 10,0 1
' horaria minima de 360 !
horas na area pretendida 3

Certificado de conclusao
de poés graduagao Lato
Seps_u na area com carga 02 10,0 20,0 |
horaria minima ou superior |
a 600 horas na area 1

pretendida

Experiéncia profissional

| | |
i comprovada na area 7-12 01 - \ 5,0
| meses | |
: ! | i
} Experiéncia profissional . \
| comprovada na area 13-24 01 - | 10,0 i
meses | ‘ | ’
Experiéncia profissional | ‘, | |
| comprovada na area 25-36 01 - i 15,0 ‘
meses !
| | sy
— | —
| an s o [ - ! 7 ]
.~ Experiéncia profissional 0 ! |/ 2?’0 }
\ s/
Rua Maestro Geraldo Aprigio, in® 6C, Bairro Ce‘ tro (35) 35231808 ou (35) 3{7/23 2791

Alpindpolis/MG - CEP: 37.940-000 prefentura@aipmopcﬂ/s mg.gov.br
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— ‘ . -

comprovada na area acima
de 37 meses

Experiéncia profissional
comprovada 05 20 10.0
exclusivamente em Centro ’ ’ }
de Atencdo Psicossocial 1

- A pontuacéo total do Processo Seletivo, considerando a somatoria da pontuacdo maxima dos
itens de analise de curriculos e sua pontuagdo maximo passa a ser 70 pontos.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n® 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791 ) \ )
Alpinopolis/MG - CEP: 37.940-000 | prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br : ”




Fg

9 2
s

e

PREFEIVLRA MUNMEY P AL

ALPINOPOLIS

Covernn do povo, dtide getud

3

ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS, CARGA HORARIA, NIVEL DE ESCOLARIDA DE EXIGIDOS

Psicologo

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua
responsabilidade profissional; Apoiar o CAPS na
abordagem e no processo de trabalho referente aos |
casos de transtornos mentais severos e
persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas,

| pacientes egressos de intemagbes psiquiatricas, |

tentativas de suicidio, situacdes de violéncia
psicossocial;  Realizar  consultas  individuais.
atendimentos em grupos com usuarios e familiares.
visitas domiciliares, palestras dentro e fora do

'servico; tendo como objetivo a atuacdo em conjunto

e integrada com os demais profissionais que
compdem a equipe do CAPS e a rede de Saude

| Mental do municipio, visando promover a salde €

integrar o usuario de forma adequada na
comunidade onde ele esta inserido; Discutir com a
equipe do CAPS os casos identificados que
necessitam de ampliacdo da clinica em relacado a
questdes subjetivas; Criar, em conjunto com as
Equipes de Salde da Familia e rede de saude do |
municipio, estratégias para abordar problemas
vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco |
e outras drogas, visando a reducado de danos e a |
melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de
maior vulnerabilidade; Evitar praticas que levem a
iatrogenia e a medicalizacdo de situacoes
individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;
Fomentar acbes que visem a difusdo de uma
cultura de atencdo nao manicomial, diminuindo o
preconceito € a segregacao em relagao a loucura;
Desenvolver acdes de mobilizagcdo de recursos
comunitarios, buscando constituir espaccs de
reabilitacao psicossocial, como oficinas
comunitarias, destacando a relevancia da
articulacado intersetorial, conselhos tutelares,
associacbes de bairro, grupos de autoajuda, etc; |
Identificar os grupos estratégicos para que a
atencdo em saiude mental se desenvolva nas |
unidades de saude e em outros espagos na
comunidade; Ampliar o vinculo com as familias,

1
Rua Maestro Geraldo Aprigio, n® 60, Bairro Centro (35} 3523-1808

Alpinopolis/MG - CEP: 37.940-000

prefeitura@al LN
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tomando-as como parceiras corresponsaveis no |
tratamento e buscando constituir redes de apoio e ‘
integracao; classificacdo do usuario em niveis de |
cuidado na definicdo do projeto terapéutico em |
consenso com a equipe multiprofissional, Cumprir |
os horarios funcionais de acordo com contrato

| estabeiecido com a Administracao Municipal.

ESCOLARIDADE/HABILITAGAO:

e Graduagao em psicologia

¢ Inscricao ativa no Conselho de classe

JORNADA:

¢ 30 horas semanais

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Ci

Alpinopolis/MG - CEP: 37 240-000

(35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br




