PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALPINOPOLIS

Governo do povo, cidade de todos.

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2021.
CONTRATACAO TEMPORARIA DE CADASTRO DE RESERVA.

O MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS torna publico, de acordo com a legislagdo vigente, a abertura
das inscri¢des para Processo Seletivo Simplificado 008/2021, destinado & sele¢do, contratagdo, por
tempo determinado, para preenchimento de vagas de cadastro de reserva, em carater emergencial e
de urgéncia, para o cargo de Agente de Servigos Funerérios, para atuar junto ao Departamento
Municipal de Obras Publicas, objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico. O processo ocorrer4 de acordo com as normas a seguir:

1-DAS VAGAS.
1.1- Este Processo Seletivo constitui-se de um processo unificado de avaliagdo de conhecimentos e
de experiéncia profissional, aferidos por meio do exame de curriculo, conforme constante do Anexo

IV, a ser realizado por comissdo especialmente designada pela Portaria 047/2021.

1.2 - S@o vagas temporarias a serem preenchidas:

VAGAS TOTAL REMUNERACAO
CADASTRO DE
RESERVA

AGENTE DE SERVICO
FUNERARIO

03 R$ 1.127,44

IT - INSCRICOES:

2.1 - A inscri¢do do (a) candidato (a) implicara no conhecimento e na aceitacdo integral das normas
¢ condig¢des estabelecidas neste Edital. em relagdo as quais nido podera alegar desconhecimento.

2.2 - As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas do dia 21, 22 e 23 de
Junho de 2021, junto ao Departamento Municipal de Administragdo (Prefeitura) das 9h as 11h e das
13h as 15h.

2.3 - Sdo condicdes imprescindiveis para a participa¢do no processo seletivo:

a)  ser brasileiro nato ou naturalizado e, se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do £0zo dos direitos
politicos;

b)  ter dezoito anos na data da contratagdo ou ser capaz para os atos da vida civil nos termos do
Codigo Civil;

¢)  estar em dia com as obrigagdes eleitorais e do servigo militar se do sexo masculino;

d)  possuir a habilitacdo exigida para o exercicio do cargo;

¢)  Ter disponibilidade para o exercicio do cargo, conforme a respectiva carga horaria semanal.
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f)  Nio ter sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar, nos ultimos 05(cinco) anos,
no ambito municipal.

2.4 -No ato da inscri¢do o candidato deverd apresentar-

a)  Ficha de inscri¢do devidamente preenchida. de acordo com 0 Anexo I;

b) Fotocopia da Carteira de Identidade ou Carteirg de Motorista;

¢)  Fotocopia do CPF oy Carteira de Motorista:

d)  Comprovante de habilitagdo para a vaga a que concorre, conforme estabelecido no Anexo \A
deste edital:

e)  Curriculo devidamente acompanhado das comprovagdes (Ex: Copia da CTPS, certiddo

Licenca maternidade, afastamento por doenga, tratamentos médicos e/ou questdes particulares,

2.7 - No ato da inscri¢éo o candidato devera entregar o curriculo em envelope lacrado. o candidato
devera preencher, em duas vias, a ficha de inscricdo, a qual ficara a disposi¢do dos interessados no
setor, langando sua assinatura com dia e horério. O candidato ficara com uma das vias e a outra

3.1- Serdio reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, para fungdes cujas atribuicoes sejam
compativeis com a deficiéncia, na propor¢do de 5% (cinco por cento) do total das vagas
disponibilizadas, e das que vierem a ser criadas, para o cargo a que concorrem,.

edital que nao sejam contrarias a sua condigdo.

3.3- Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deﬁciéncia, 0 candidato devera declarar, na
Ficha de Inscrigdo disponibilizada no Anexo I, o tipo de deficiéncia que possui, ficando ciente de
que a deficiéncia deve ser compativel com as atribui¢des do cargo pretendido.

3.4- O candidato com deficiéncia devers apresentar no ato da inscrigdo, junto ao Departamento
Municipal de Educago, um laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao Codigo de Classificacio Internacional de Doengas - CID.

3.5- O candidato com deficiéncia que, no momento do preenchimento da ficha de inscri¢do ndo
declarar essa condi¢do ou deixar de atender ao disposto no item 3.4, nio ser4 considerado, para fins
do presente processo seletivo, como pessoa com deficiéncia. concorrendo, assim, nas vagas de
ampla concorréncia. ‘
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3.6- O candidato que. no ato de inscri¢@o, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Processo Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica e também na listagem geral dos
candidatos aprovados para o cargo de sua op¢do.

3.7- Somente serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia, na forma do item 3.1, caso
resulte em pelo menos uma vaga inteira, incluindo-se os casos de vagas supervenientes durante a
vigéncia do processo seletivo.

3.8- Os candidatos com deficiéncia poderdo ser submetidos a exame multidisciplinar, através de
Comissdo/Junta especialmente designada para tal fim, para fins de avaliagdo da compatibilidade da
deficiéncia com o cargo pretendido.

3.9- Caso ndo haja inscri¢do de candidatos que se declarem como pessoas com deficiéncia ou se 0s
que se inscreverem em tais condigdes ndo forem aprovados, as vagas a eles destinadas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

3.10- Nenhum documento sera recebido fora do prazo determinado para apresentacao.

IV- DA ANALISE CURRICULAR

4.1. Fica a cargo da Comissdo técnica, criada pela Portaria 047/2021 analisar os curriculos
apresentados pelos candidatos, nos dias 24 de junho de 2021, levando em consideragdo: a) curso
técnico; b) formagdo académica/educacional; ¢) tempo de experiéncia, ¢) cursos de especializagdo,
d) aprovagdo em concurso publico e d) clareza e objetividade, devendo a decisdo final ser tomada
apos deliberagéo e votagdo da Comissdo, lavrando-se Ata.

4.1.1 Curso Técnico:

Curso Técnico profissionalizante, se houver, na area de atuagdo, observada a habilitagdo e os
requisitos exigidos para a fun¢d@o pretendida; serd atribuido 02 pontos para cada curso, podendo o
candidato apresentar até 05 cursos, totalizando a pontuacgéo de 10 pontos.

4.1.2. Formag¢do Académica:

Maior escolaridade na area de atuag@o, observada a habilitagdo e os requisitos exigidos para a
fungdo pretendida; sera atribuido 02 pontos para cada formagdo, podendo o candidato apresentar até
05 formagdes académicas, totalizando a pontuagdo de 10 pontos.

4.1.3. Tempo de experiéncia:

O vinculo empregaticio em empresas privadas ou em oOrgdos publicos, que serda comprovado
mediante registro em CTPS no exercicio da fungdo e/ou declarag@o oficiais fornecidas pelos érgdos
publicos contendo o cargo ocupado e o periodo em que esteve vinculado a institui¢do. Sera
atribuido 10 pontos para experiéncia podendo o candidato apresentar até 05 experiéncias,
totalizando a pontuacdo de 50 pontos.

4.1.4. Cursos de especializagdo na area pretendida, sera atribuido 02 pontos para cada curso,
podendo o candidato apresentar até 05 cursos, totalizando a pontuagdo de 10 pontos.

4.1.5. — Aprovagdes em concursos publicos/processo seletivo, sera atribuido 02(dois) pontos por
cada aprovagdo em concurso publico/processo seletivo, até no maximo de 05 (cinco) desde que
comprovado através de declaragdo do orgdo publico realizador ou da empresa orgamzadora. ou
através de divulgacdo em imprensa oficial. ‘
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4.1.6. A comissdo somente avaliara curriculos que se apresentarem com clareza e objetividade

4.2 O resultado final devera ser divulgado no dia 29 de junho de 2021 apos as 15 horas no sire da
Prefeitura Municipal de Alpinopolis — www.alpinopolis.mg.gov.br e no quadro de aviso localizado
no prédio da Prefeitura Municipal, situado na Praga Conego Vicente Bianchi, n® 107, Bairro Centro,
em Alpinopolis/MG, no mesmo dia, ou, em caso de niimero excessivo de curriculos, podera ser
divulgado no proximo dia util.

V - SELECAO E DIVULGACAO DE RESULTADO PRELIMINAR

5.1- O processo seletivo se dara por meio de analise de curriculos, apurado o total de pontos, na
hipotese de empate, sera dado preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente:

a) ao candidato que apresentar o maior qualificagdo na formagdo académica;

b)  persistindo o empate, ao candidato que tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano de
nascimento.

5.2 - O resultado Preliminar da avaliagdo dos candidatos sera publicado em 24 de junho 2021 a
partir das 15h no site da Prefeitura Municipal de Alpinopolis — www.alpinopolis.mg.gov.br e no
quadro de aviso localizado no prédio da Prefeitura Municipal, situado na Praga Conego Vicente
Bianchi, n° 107, Bairro Centro, em Alpinopolis/MG.

53 - E de exclusiva responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das informagdes do
processo seletivo e seu andamento no enderego eletrdnico do Municipio de Alpindpolis/MG.

VI- INTERPOSICAO DE RECURSOS E RESULTADO FINAL

6.1.Sera admitido recurso do resultado apresentado pela Comissdo, os quais deverdo ser
apresentados no dia 25 de junho de 2021 das 9h as 11h e das 13h as 15h, exclusivamente, no
Departamento Municipal de Administracdo, através de requerimento dirigido a Comissdo do
Processo Seletivo. com a fundamentagdo do recurso.

6.2.0 recurso deveré ser individual, devidamente fundamentado.

6.3.A decisdo dos recursos deferidos sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Alpindpolis
— www.alpinopolis.mg.gov.br e no quadro de aviso localizado no prédio da Prefeitura Municipal.
situado na Praga Conego Vicente Bianchi, n° 107, Bairro Centro, em Alpindpolis/MG. no dia 28 de
junho de 2021, até as 14h.

6.4. Depois de julgados todos os recursos apresentados, no dia 29 de junho de 2021 as 15h, sera
publicado e homologado o resultado final do processo seletivo, com as alteragdes porventura
ocorridas em face do disposto no item 6.3.

6.5. Nio serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste Item;

b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentagdo logica e consistente;

d) Cujo teor desrespeite a decisdo da Comissdo de Processo Seletivo;
e) Contra terceiros.
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6.6. A Comissdo Organizadora do processo de seleg@o constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

VII - DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS:

7.1- A ordem de chamada dos candidatos aos contratos temporarios para o exercicio da fungéo
observara rigorosamente a ordem de classificagéo do resultado final deste processo seletivo, até o
ultimo classificado.

7.2- A convocac¢do dos candidatos do cadastro reserva sera feito pelo setor competente do
Municipio de Alpinopolis, devendo os interessados comparecerem, impreterivelmente, nos prazos
estabelecidos na convocagdo, sob pena de serem excluidos do certame, dando lugar ao proximo
candidato classificado.

7.3- A aprovagdo e a classificagdo final no Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso automatico na fungfo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administra¢do, durante
toda a validade do certame;

7.4-A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade do Municipio e o limite fixado pela Constituigdo e Legisla¢ao
Federal, com despesa de pessoal;

VIII - RESCISAO DO CONTRATO

8.1- A rescisdo do contrato temporario extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

a)  pelo término do prazo contratual;

b)  por iniciativa do contratado;

¢)  porinfracdo a qualquer de suas cldusulas pelo contratado;

d)  por conveniéncia administrativa do contratante;

e) por auséncia de necessidade e interesse publico.

8.2- Quando a rescisdo ocorrer nos termos da alinea “b”, deste, o contratado devera proceder a
comunicagdo ao setor competente do Municipio de Alpindpolis, no prazo minimo de trinta dias de
antecedéncia.

IX - DISPOSICOES FINAIS.

9.1- A contratagdo para a ocupagdo do cargo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo.
9.2- Na forma da Lei Complementar 004/2001, o regime juridico serd o Estatutario.

9.3- Este Processo Seletivo ¢ destinado ao provimento de vagas temporarias de cadastro reserva a
serem preenchidas no quadro de Servidores do Municipio de Alpindpolis. As vagas sdo aquelas
informadas no item 1.2, para os cargos que concorrem, durante o prazo de validade do certame. =

/
l/
-

Praca Cénego Vicente Bianchi, n® 107, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
Alpinépolis-MG/CEP 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br




DREFEH’IIIA MUNICIPAY DE

ALPINOPOL|S

Governo do Pave, cidade de todos,

9.4- Os candidatos selecionados do cadastro reserva e eleitos, serdo contratados para og respectivos
cargos de provimento temporério, cnquanto persistir g necessidade, observado 0 prazo mdximo
estabelecido pela Lei 2.064/201 =}

9.5- Havendo alteracdo substancial no Edital que possa afetar a participa¢do dos candidatos em
igualdade de condig¢des, devers haver a republicacio do Edital na integra, com a reabertura de prazo
bara as inscrigges,

9.6- O Edital serd  publicado no  site da Prefeitura Municipal de Alpinépolis
Www.alpinopolis.me. ov.br e no quadro de avisq localizado no prédio da Prefeitura Municipal,
situado na Praga Conego Vicente Bianchi, n° 107, Bairro Centro, em Alpinopolis/MG.

9.7- O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 0] (um) ano, podendo ser prorrogando por
igual periodo.

9. 8- Durante o periodo de vigéncia do presente edital, havendo hecessidade de outrag contratagdes
ou substitui¢des dos cargos de contratagio imediata, dispostos no item 1.2, o Municipjo utilizarg a
lista dos aprovados em cadastro de reserva na ordem de classificacao dos mesmos.

9.9- Os casos Omissos, relativos ao presente Processo Seletivo, serdo resolvidos pelo Departamento
Municipal de Administraggo,

Alpindpolis/MG. 18 de junho de 2021

n
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo N° 008/2021

CARGO PRETENDIDO:

DADOS DO CANDIDATO
Nome do candidato:
Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Cel:
e-mail:
Nacionalidade: Naturalidade:
Data de nascimento:  / / Sexo: Estado Civil:
Nome do Pai:
Nome da Mae:
Carteira de Identidade: Orgio Expedidor:
CPF; Titulo Eleitoral: Zona: Sec¢do:

Informacdes Adicionais

1-O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas, no requerimento de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2-A inscrigdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagdo, pelo
candidato, das condi¢des estabelecidas no edital. Nao serda admitida, sob nenhuma hipdtese,
complementa¢do documental fora do prazo de inscrigéo.

Declaro que ao fazer este pedido de inscri¢do, assumo integral responsabilidade pelas informagdes aqui
prestadas e aceito os termos do Edital que regulamenta o Processo Seletivo de minha opgao.

Alpin6polis/MG, de de 2021

Assinatura do candidato
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ANEXO I )
FICHA DE INSCRICAO-CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Processo Seletivo N° 008/2021

CARGO PRETENDIDO:
TS

DADOS DO CANDIDATO

Nome do candidato:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Cel:

Nacionalidade:
Data de nascimento: /
Nome do Pai-
Nome da M3je:
Carteira de Identidade: gdo Expedidor:
CPF: Titulo Eleitoral: Zona:

Naturalidade:
Sexo: Estado Civil:

consequeéncias de eventuais erros ¢/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2-A inscri¢do no processo seletivo implica, desde logo. o reconhecimento e a tacita aceitagdo, pelo
candidato, das condigdes estabelecidas no edital. Ndo serg admitida, sob nenhuma  hipétese,
complementagio documenta] fora do prazo de inscrigdo.

Alpindpolis/MG,

Assinatura do candidato
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ANEXO 111
EDITAL n° 008/2021
Alpinépolis/MG, / /2021
A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Ptiblico Simplificado,
[ — Ato contra o qual se interpde o Recurso Administrativo:
() Resultado das Inscrigdes

() Resultado da Classificagao
() Outros.

[I — Dados de Candidato:

NUMERO DE INSCRICAO: (LEGIVEL)
VAGA PARAA QUAL CONCORRE: (LETRA DE
FORMA)

Eu, (nome), portador da Cédula de
Identidade n° , inscrito no CPF sob o n° , candidato no Processo

Seletivo Publico Simplificado, venho apresentar Recurso, nos moldes previstos no Edital n°01/2021, com

fundamento nas razdes abaixo apresentadas.

III = Fundamentagdo do Recurso (Letra de Forma)

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

BAREMA DE ANALISE DE CURRICULOS

Critérios Quantidade maxima | Pontuaciio unitaria Pontua¢io Maxima
Curso Técnico na area de 05 02 para cada curso 10
atuac¢io do cargo pretendido
Formacio Académica e 05 02 para cada formacio 10
escolaridade
Cursos de especializacio na 05 02 para cada especializacio 10
area de atuacdo do cargo

retendido
Aprovacdo em  Concurso 05 02 para cada aprovacio 10
Publico ou Processo Seletivo
Experiéncia profissional 05 02 para cada experiéncia 10
comprovada na drea de
pedreiro.
Experiéncia profissional 05 10 para cada experiéncia 50

comprovada na drea de
servicos de sepultamento

- A pontuagdo total do Processo Seletivo, considerando a somatéria da pontuagdo maxima dos itens de
analise de curriculos (T1+T2+T3+T4+T5+T6+T7+T8+T9+T1 0) e sua pontua¢do maximo passa a ser 100,00

pontos.
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ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS, CARGA HORARIA, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDOS

ATRIBUICOES: Realizar sepultamentos; cavar
sepulturas e construcdo de carneiros e tumulos;
realizar reparos em sepulturas e em instalacdes
do cemitério e capela; realizar exumacdes e
reinumacdes em conformidade com requisicoes
escritas de autoridades policiais e judiciarias;
realizar intimacées e vedacGes de carneiros e
timulos; executar servicos de zeladoria e
vigilancia do cemitério de acordo com as normas
de funcionamento; realizar atividades correlatas,

AGENTE DE SERVICOS FUNERARIOS

ESCOLARIDADE/HABILITACAO:
Alfabetizado, com conhecimentos de pedreiro.

JORNADA: 8 horas diarias e 40 horas semanais.
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